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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2567

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์เป็นโรงเรียนที่ได้เปิดทำการสอนในระดับปฐมวัย ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นโรงเรียนที่

เปิดรับนักเรียนที่ได้รับผลกระทบจากปัญหาครอบครัว ยาเสพติด หรือแม้กระทั่งปัญหาที่เกิดจากสังคม โดยได้ฝึกฝนและพัฒนา

ให้นักเรียนสามารถที่จะใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นปกติสุขโดยผ่านแผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยโรงเรียนได้มีการ

ให้คณะครูได้วางแผนไปเยี่ยมบ้านนักเรียนแล้วนำปัญหามาวางแผนเพื่อทำการช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคลโดยมีมอบทุนเพื่อ

นำไปใช้จ่ายในชีวิตประจำวันพร้อมกันนั้นโรงเรียนยังได้ส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนผ่านแผนงานพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตนักเรียน แผนงานส่งเสริมประชาชิปไตย แผนงานน้ำใจเจ้าฟ้าสู่บ้านพักคนชราและผู้ด้อยโอกาสในชุมชนโดยมีการโดยมีการ

วางแผนจัดประชุมปรึกษาระหว่างผู้บริหาร ครูหัวหน้าฝ่ายและครูที่มีส่วนเกี่ยวข้องในแผนงานกิจกรรมต่างๆที่ได้ระบุไว้ข้างต้น

เพื่อจัดการดำเนินงานให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตตนเองพร้อมทั้งปลูกฝึกให้นักเรียนมี

จิตสาธารณะ ให้อยู่บนพื้นฐานแห่งความเป็นจริง อยู่ในความพอเพียง รู้จักคุณค่าของสิ่งที่อยู่รอบตัว มีความประหยัด มัธยัสถ์

สามารถช่วยเหลือตนเองได้่ โดยการประกอบอาชีพที่สุจริต นำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงเข้ามาเสริมในหลักของการดำเนิน

ชีวิต มีการใช้กระบวนการที่หลากหลายผ่านโครงการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ โครงการงานเกษตรเพื่อ

นักเรียน โดยผู้บริหารได้มอบหมายให้มีการจัดได้ประชุมครูฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนในรายวิชาการงานอาชีพทุกระดับชั้นเพื่อ

ร่วมวางแผนกำหนดหัวข้อเนื้อหาที่จะจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้รับการเรียนรู้ในแต่ละชั้น และดำเนินกิจกรรมให้บรรลุตาม

เป้าหมายที่กำหนดไว้ เพื่อที่จะได้ทำการต่อยอดไปในชั้นต่างๆให้เกิดการพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน ในการเรียนการสอน

เพื่อให้นักเรียนสามารถเข้าใจและตระหนักในหน้าที่ของตนเองมีการประเมินการสอนเพื่อนำผลการประเมินมาพัฒนางานสอน

ของตัวเองต่อไป ทั้งนี้ตัวครูผู้สอนเองก็ยังมีการปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอนให้ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน เพื่อนำความรู้

เหล่านั้น มาเผยแพร่ให้นักเรียนสามารถปรับใช้กับชีวิตประจำวันของตัวเองได้ โดยผ่านแผนงานพัฒนาบุคลากร ซึ่งผู้บริหารมี

นโยบายในการให้ครูและบุคลากรเข้าร่วมการอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง โดยนำความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมอบรมมานำเสนอ

เผยแพร่ให้กับคณะครูในโรงเรียนดีรับทราบและนำความรู้ไปปรับใช้กับวิชาชีพของตนเองให้ได้ประโยชน์สูงสุด ทั้งนี้เพื่อให้เกิด

การเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพทางคณะผู้บริหารได้มีการส่งเสริมให้ครูได้มีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนที่มีปัญหา

ในการเรียนวิชานั้นๆซึ่งในการนี้ได้มีการสนับสนุนให้ครูได้ผลิตและใช้สื่อการเรียนการสอนเพื่อนำไปใช้แก้ไขปัญหาให้กับนักเรียน

ในห้องเรียนให้มีความเข้าใจในเนื้อหาของบทเรียนมากขึ้น
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

-โครงการ พัฒนาการตามบัญชีเรียกชื่อของเด็กแต่ละชั้นที่แยกเป็นรายบุคคลและแยกเป็นด้านซึ่งมีทั้งหมด 4 ด้าน 

-สมุดประจำตัวเด็กรายบุคคล

-สมุดสานสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองและครู

-สมุดประจำตัวเด็ก
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3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

-ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมที่เน้นการส่งเสริมให้เด็กเกิดการพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างต่อเนื่อง และกิจกรรมนั้นมีความ

หลากหลายและชัดเจนในการเน้นเด็กให้ได้ลงมือปฎิบัติจริงในรูปแบบการเรียนรู้ที่สร้างเสริมประสบการณ์
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ ดีเลิศ

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปั

ญหา
ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยอดเยี่ยม
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2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

-แผนปฎิบัติงานของโรงเรียน

-ยุทธศาสตร์ของโรงเรียน

-ผลสำเร็จของโครงการตามฝ่ายที่โรงเรียนได้จัดทำ

-ผลการประเมินการทดสอบการศึกษาของนักเรียน

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

-มีการส่งเสริมให้ครูได้มีการพัฒนาตนเองในเรื่องของการสอน และการใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอนให้กับนักเรียนเพื่อให้เกิดการ

เรียนรู้ที่หลากหลายและทันสมัยมากขึ้นทั้งยังช่วยสร้างให้นักเรียนสามารถทันต่อโลกยุคปัจุบันซึ่งมีเทคโนโลยีในการเรียนรู้เพื่อใช้

ในชีวิตประจำวันของตนเองได้มากขึ้น

 

 

 

  ลงชื่อ........................................

  (........นางสาวบุญทิวา ศิริกันต์........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : เจ้าฟ้าอุบลรัตน์

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1150100061

ที่อยู่ (Address) : 167 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : 8 ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : ถนน (Street) : เชียงใหม่-ฝาง

ตำบล/แขวง (Sub-district) : เชียงดาว อำเภอ/เขต (District) : เชียงดาว

จังหวัด (Province) : เชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 50170

โทรศัพท์ (Tel.) : 053455440 โทรสาร (Fax.) : 053455439

อีเมล (Email) : ubr_spc@yahoo.com

เว็บไซต์ (Website) : ubrp.ac.th

ไลน์ (Line) : เฟซบุ๊ก (Facebook) :

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : อนุบาล, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนต้น

English Program :
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3. ประวัติโรงเรียน

ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี ทรงก่อตั้งมูลนิธิอุบลรัตน์ขึ้น เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2535 เพื่อเป็นการ

เฉลิมพระเกียรติและเป็นพระราชอนุสรณ์แห่งพระเกียรติคุณของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ทางด้านการดนตรี

และการศึกษา ในวันที่ 9 สิงหาคม 2535 สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ รับมูลนิธิอุบลรัตน์

ไว้ในพระบรมราชินูปถัมภ์และทรงพระราชทานพระราชานุญาตให้อัญเชิญอักษรพระนามาภิไธย “สก” ประทับไว้ที่ตราของ

มูลนิธิฯ เพื่อความเป็นสิริมงคล โดยได้รับอนุญาตให้เป็นองค์กรสาธารณกุศล ลำดับที่ 236 ตามประกาศของกระทรวงการคลัง

ฉบับที่ 7  เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม  2536  วัตถุประสงค์หลักข้อหนึ่งของมูลนิธิอุบลรัตน์ คือ การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

เยาวชนในชนบท   เพื่อส่งเสริมวิชาความรู้พื้นฐานด้านการประกอบอาชีพแก่เยาวชนและสตรีเพื่อยกบทบาทและฐานะของเด็ก

และสตรีให้สูงขึ้นในสังคม  มูลนิธิฯจึงได้ให้ความสำคัญต่องานส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาของเยาวนารีในระดับท้องถิ่น 

ด้วยการจัดหาทุนการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นกว่าการศึกษาภาคบังคับสำหรับนักเรียนยากจน สร้างศูนย์การศึกษาสำหรับ

เยาวนารี สร้างและพัฒนาบุคลากรครูและอาคารเรียน เพื่อเสริมสร้างความรู้ความสามารถในการประกอบสัมมาชีพ สร้าง

แรงกระตุ้นให้เยาวชนมีจิตใจใฝ่รักในการศึกษารักการเรียนรู้เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ

อันจะเป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติสืบไป    

      ดังนั้นในปี  พ.ศ. 2536 มูลนิธิอุบลรัตน์ได้รับนักเรียนหญิงชาวไทยภูเขาและพื้นราบในเขตภาคเหนือ  ที่เรียนจบชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 40 คน ไว้ในความอุปการะให้ได้ศึกษาต่อในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยไปศึกษาที่โรงเรียนเชียงดาว

วิทยาคมเนื่องจากในขณะนั้นทางมูลนิธิฯ ยังไม่ได้ก่อตั้งโรงเรียนของมูลนิธิฯขึ้น ต่อมาสำนักงานศึกษาธิการอำเภอเชียงดาว

และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ได้เสนอให้ทางมูลนิธิฯจัดตั้งโรงเรียนขึ้นจึงได้ขอจดทะเบียนอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน

เอกชนตาม มาตรา 15(1) แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนพ.ศ. 2525 ประเภทสามัญ สังกัดสำนักบริหารงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดทำการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -3เมื่อวันที่ 1  พฤษภาคม

พ.ศ. 2537  ลงนามแทนโดย  นางสาวนิภา  กิจเจริญ  เป็นผู้รับใบอนุญาตและได้ขอพระราชทานพระนามของ

ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี เป็นชื่อโรงเรียนว่า  “โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์” ตั้งอยู่เลขที่ 167

หมู่ที ่ 8 ซอยเทศบาล 3 ถนนเชียงใหม่ -  ฝาง ตำบลเชียงดาว อำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่  มีเนื้อที่ทั้งหมด  8 ไร่ 2 งาน 8

1 ตารางวา วันที่  8 พฤษภาคม  พ.ศ. 2537 นายสัมพันธ์   ทองสมัคร  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ   ให้เกียรติเป็น

ประธานในพิธีวางศิลาฤกษ์ อาคารอุบลรัตน์  เพื่อใช้เป็นอาคารเรียนของมูลนิธิฯ  โรงเรียนเปิดทำการสอนเป็นครั้งแรกใน

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2537  มีนักเรียนจำนวน 103 คนเป็นชาวไทยภูเขา 29 คน และพื้นราบ  74 คน  ครูจำนวน  3 คน  

เป็นการเรียนการสอนนอกระบบโรงเรียน ขณะนั้นเซอร์อังเจลิน  อังคณา ผิวเกลี้ยง เป็นผู้จัดการ และ

เซอร์ มารี โปแลต กาญจนา  สมสุข  เป็นครูใหญ่ เริ่มการเรียนการสอนในระบบสายสามัญ ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2537

เป็นต้นมา  มีนักเรียนประจำรุ่นแรก ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  จำนวน  100  คน  ครูจำนวน  5  คน โดยใช้อาคารฉัตรเฉลิมชั้นบน

เป็นที่พักและชั้นล่างเป็นห้องเรียน  นักเรียนที่รับเข้าเรียนทั้งหมดเป็นนักเรียนหญิงที่มีฐานะยากจนและด้อยโอกาส ทางการ

ศึกษาในเขตภาคเหนือ   โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ เป็นโรงเรียนเอกชนประเภทการกุศล สังกัดสำนักงาน คณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ  ภายใต้ความดูแลของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่  เปิดทำการสอนในระดับ

ชั้นอนุบาลถึง ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น บริหารงานโดยคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร   โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของเยาวชนในชนบทที่ด้อยโอกาสทางการศึกษา มีฐานะยากจน ครอบครัวแตกแยก เด็กกำพร้าที่ถูกทอดทิ้ง 

ได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์ เด็กที่ติดเชื้อ HIV. ในกระแสเลือด  ถูกล่วงละเมิดทางเพศ เสี่ยงต่ออาชีพที่ไม่พึงประสงค์ และเด็ก

ที่อยู่ในระหว่างดำเนินคดีทางศาล เป็นเด็กทั้งชาวไทยภูเขาและชาวไทยพื้นราบในภาคเหนือ และที่อื่นตามความจำเป็นของ

ปัญหา ให้การศึกษาเพื่อสามารถช่วยเหลือตนเอง และพัฒนาตนให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ  สามารถนำความรู้กลับไปพัฒนา
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ท้องถิ่นของตนตามศักยภาพได้อย่างมีคุณภาพต่อไป มีเด็กในความดูแลหลายกลุ่มชาติพันธุ์ ได้แก่ ปกาเกอะญอ  อาข่า ม้ง  ลีซู 

ลาหู่  ดาราอั้ง   ไทยใหญ่  ละว้า กะเหรี่ยงคอยาว  ปะโอ จีนฮ่อ  คะฉิ่น  และพื้นราบ  อยู่ในความดูแลของคณะเซอร์  คณะครู

และบุคลากร ร่วมกันพัฒนาการเรียนการสอน การดำเนินชีวิตการทำงาน และสร้างบรรยากาศให้แก่นักเรียน  เพื่อให้เกิด

กระบวนการเรียนรู้ทางวิชาการ  การปฏิบัติตามแนวพระราชดำริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยยึดหลักปรัชญาวิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าหมายการพัฒนาของ

โรงเรียนในเครือเซนต์ปอล ฯ เป็นหลัก
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4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

มนุษย์ที่มีคุณภาพ  คือ มนุษย์ที่มีคุณธรรม และความรู้

วิสัยทัศน์

บริหารจัดการเป็นระบบผู้เรียนและบุคลากร มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นบุคคลเพื่อผู้อื่นมีคุณภาพตามศักยภาพ สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น ประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเทคโนโลยีอย่างมีวิจารณญาณ

สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข

พันธกิจ

  1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ มีคุณธรรมจริยธรรมระเบียบวินัย ความเป็น

     ประชาธิปไตย และเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

  2. สนับสนุนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น 

  3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ในกระบวนการคิด ทักษะชีวิตตามหลักสูตร

  4. ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคม และสติปัญญาได้เหมาะสมตามวัย

  5. ส่งเสริมให้เด็กใช้ภาษาที่เหมาะสมเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่หลากหลายและความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป

  6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข

  7. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านสุขนิสัยและสุขภาพตามเกณฑ์กรมอนามัย   

  8. พัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง พัฒนาคุณภาพ

      ผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนให้มีความสามารถตามความถนัดเต็มตามศักยภาพ 

  9. พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล องค์อุปถัมภ์ของคณะเซนต์ปอลฯ

10. บริหารจัดการอย่างเป็นระบบให้มีมาตรฐานการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอลเดอ ชาร์ตร และพัฒนาระบบการประกัน

     คุณภาพให้ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา

11. จัดอาคาร สถานที่  อุปกรณ์ เทคโนโลยี  สิ่งแวดล้อม และบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกระบวนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

     จัดหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมการแสวงหาความรู้

12. ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียนร่วมมือกับชุมชน องค์กรต่าง ๆ ในการพัฒนาผู้เรียน

13. ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน

14. ส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของนักเรียน

15. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

     ผู้เรียนให้สูงขึ้น

ค่านิยม

สุภาพ เรียบง่าย พอเพียง มีวินัย มีจิตสาธารณะ

เป้าหมาย

  1. ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา และสถาบัน พระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยความเป็นประชาธิปไตยและ

     เป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น 

  2. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น 
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  3. ผู้เรียนมีความรู้ในกระบวนการคิด ทักษะชีวิต  ที่จำเป็นตาม หลักสูตร

  4. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคม และสติปัญญาได้เหมาะสมตามวัย

  5. เด็กใช้ภาษาที่เหมาะสม เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่หลากหลายและความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป   

  6. ผู้เรียนนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข

  7. ผู้เรียนมีสุขนิสัยและสุขภาพตามเกณฑ์กรมอนามัย

  8. สถานศึกษาจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยเน้น

      ผู้เรียนให้มีความสามารถตามความถนัดเต็มตามศักยภาพ

  9. บุคลากรมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

10. โรงเรียนมีการบริหารเป็นระบบและมีมาตรฐานการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร และพัฒนาระบบการ

     ประกันคุณภาพ ให้ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา 

11. โรงเรียนมีอาคาร สถานที่ อุปกรณ์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม และบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกระบวนการ เรียนรู้อย่าง

     เพียงพอและปลอดภัย 

12. โรงเรียนร่วมมือกับชุมชน  องค์กรต่าง ๆ ในการพัฒนาผู้เรียน

13. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน

14. ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของโรงเรียน

15. โรงเรียนจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

      ผู้เรียนให้สูงขึ้น

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์

  1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์   มีคุณธรรมจริยธรรม  ระเบียบวินัยความ

      เป็นประชาธิปไตย และเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น  

  2. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทย และชาติพันธุ์ท้องถิ่น 

  3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะ ตลอดจนความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

  4. ส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคมและสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย

  5. ส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่หลากหลายและความพร้อม

      ศึกษาต่อในขั้นต่อไป   

  6. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนรู้จักนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข

  7. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัยและสุขภาพตามเกณฑ์กรมอนามัย

  8. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษาจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง

      พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนให้มีความสามารถตามความถนัดเต็มตามศักยภาพ

  9. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

10. ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนให้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบให้มีมาตรฐานการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอล

     เดอ ชาร์ตร และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา

11. ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนมีอาคารสถานที่ อุปกรณ์ เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม  และบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกระบวน

     การเรียนรู้อย่างเพียงพอและปลอดภัย  

12. ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆในการพัฒนาการศึกษา

13. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน 
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14. ส่งเสริม พัฒนาและปลูกฝังให้ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของนักเรียน

15. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป การศึกษาเพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์

     ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น

 

 

เอกลักษณ์

โรงเรียนคือบ้าน

อัตลักษณ์

เป็นหนึ่งเดียวในความต่าง สืบสานเศรษฐกิจพอเพียง
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 1 5 9 0 0 14

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 1 4 5 0 0 9

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 1 4 4 0 0 8

รวม ห้องเรียนปกติ 3 13 18 0 0 31

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 1 6 7 0 0 13

ประถมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 1 8 5 0 0 13

ประถมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 1 4 11 0 0 15

ประถมศึกษาปีที่ 4 ห้องเรียนปกติ 1 11 21 0 0 32

ประถมศึกษาปีที่ 5 ห้องเรียนปกติ 1 3 19 0 0 22

ประถมศึกษาปีที่ 6 ห้องเรียนปกติ 1 6 18 0 0 24

รวม ห้องเรียนปกติ 6 38 81 0 0 119

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 2 0 46 0 0 46

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 2 0 22 0 0 22

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 2 0 26 0 0 26

รวม ห้องเรียนปกติ 6 0 94 0 0 94

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 15 51 193 0 0 244
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6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- นางสาวบุญทิวา ศิริกันต์

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต/ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์ 065-956-1779

- นางสาวบุญทิวา ศิริกันต์

ตำแหน่ง ผู้จัดการ

เบอร์โทรศัพท์ 065-956-1779

- นางสาวบุญทิวา ศิริกันต์

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 065-956-1779

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 3 0 0 0 3

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 7 0 1 0 8

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

ผู้สอนมัธยมศึกษาตอนต้น

1. ครูไทย 0 6 0 3 0 9

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

รวม 0 16 0 4 0 20

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 0 0 0 0 0

4. งานทะเบียนวัดผล 0 0 0 0 0 0
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

5. บริหารงานทั่วไป 0 1 0 0 0 1

รวม 0 1 0 0 0 1

บุคลากรอื่น

1. พี่เลี้ยง 0 0 0 0 0 0

2. บุคลากรอื่นๆ 0 3 0 0 0 3

รวม 0 3 0 0 0 3

รวมทั้งสิ้น 0 20 0 4 0 24

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับอนุบาล 3 31 3 11:1 11:1

ระดับประถมศึกษา 6 119 8 15:1 20:1

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 6 94 9 11:1 16:1
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6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 2 1 3

 

จํานวนครูผู้สอน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ

รวม

ภาษาไทย 0 2 1 0 3

คณิตศาสตร์ 0 1 1 0 2

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 0 1 0 2

สังคม ศาสนา และวัฒนธรรม 1 0 1 0 2

สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0 1 0 2

ศิลปะ 1 0 1 0 2

การงานอาชีพ 0 1 0 1 2

ภาษาต่างประเทศ 1 0 1 0 2

รวม 5 4 7 1 17

6.2.3. ตารางสรุปจำนวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จํานวนครูผู้สอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
รวม

กิจกรรมนักเรียน

    - ลูกเสือ 9 0 9

    - เนตรนารี 9 8 17

    - ยุวกาชาด 0 0 0

    - ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 0 0 0

    - รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 0 0

    - กิจกรรมชุมนุม ชมรม 9 8 17

กิจกรรมแนะแนว 9 8 17

กิจกรรมเพื่อสังคม และสาธารณประโยชน์ 0 0 0
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6.2.4. จำนวนครูที่ทำหน้าที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม)

จํานวนครูที่ทําหน้าที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นผู้คัดกรอง 

ของกระทรวงศึกษาธิการ

ครูที่มีวุฒิทางการศึกษา 

พิเศษ

ขึ้น 

ทะเบียน

ไม่ขึ้น 

ทะเบียน
ทั้งหมด

1 1 0 5 5
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ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : 1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสถาบัน มีคุณธรรม จริยธรรม 

ระเบียบวินัย ความเป็นประชาธิปไตย และเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

โครงการ : แผนงานส่งเสริมประชาธิปไตย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กเข้าใจ และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรมเป็นอย่างดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.02

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีความเข้าใจ และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรมได้เป็นอย่างดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงการ : กิจกรรมจริยธรรมนำชีวิต

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตใจที่ดีงามตามจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.86

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตใจที่ดีงามตามจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : 2. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย 

และชาติพันธุ์ท้องถิ่น

โครงการ : แผนงานสืบสานวัฒธรรมล้านนนา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.77

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ในกระบวนการคิด ทักษะชีวิต ตามหลักสูตร

โครงการ : แผนงานหลักสูตร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพตามหลักสูตรโดยครูมีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.81

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพตามหลักสูตรโดยครูมีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : 4.ส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายอารมณ์จิตใจสังคม 

และสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย

โครงการ : แผนงานพัฒนาการสมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีระเบียบวินัย และเข้าใจ กฎระเบียบของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.02

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีระเบียบวินัย และเข้าใจ และสามารถปฎิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : 5. 

ส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่หลากหลายและความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป

โครงการ : กิจกรรมอ่านออกเขียนได้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็ก มีความสนใจในการรักการอ่าน เขียนโดยมีการถ่ายทอดความคิดผ่านการเล่า และการวาดภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.66

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีความสนใจในการรักการอ่าน เขียนโดยมีการถ่ายทอดความคิดผ่านการเล่าเรื่อง 

และสามารถวาดภาพประกอบได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : 6. 

ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนรู้จักนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข

โครงการ : กิจกรรมปันน้ำใจสู้ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่าง ๆ จากชุมชนเป็นอย่างดี

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้รับความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่าง ๆ จากชุมชนเป็นอย่างดี

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : 7. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขนิสัยและสุขภาพตามเกณฑ์กรมอนามัย

โครงการ : กิจกรรมตรวจสุขภาพและเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโต

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโตตามวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.49

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโตตามวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 8 : 8. ส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน

โครงการ : แผนงานวัดและประเมินพัฒนาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการวัดและประเมินผลทักษะพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพประเมินผลทักษะและพัฒนาการของเด็กระดับอนุบาล

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการวัดและประเมินผลทักษะพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพประเมินผลทักษะและพัฒนาการของเด็กระดับอนุบาล

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 9 : 9. ส่งเสริมและพัฒนาและปลูกฝังให้ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของนักเรียน

โครงการ : แผนงานอภิบาลและแพร่ธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมอันดีและสามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.18

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมอันดีและสามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ยุทธศาสตร์ที่ 10ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนให้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ให้มีมาตรฐานการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอลเดอชาร์ตร 

และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา

โครงการ : แผนงานตรวจติดตามประเมินภายในโรงเรียน ระดับปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้รับการประเมิน และผ่านเกณฑ์การประเมินภายใน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนได้รับการประเมิน และผ่านเกณฑ์การประเมินภายใน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ยุทธศาสตร์ที่ 11 : ยุทธศาสตร์ที่ 11ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนมีอาคาร สถานที่ อุปกรณ์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม 

และบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเพียงพอและปลอดภัย

โครงการ : แผนงานส่งเสริมทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กใช้ประโยชน์ได้เต็มที่ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนการสอน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กใช้ประโยชน์ได้เต็มที่ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนการสอน
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ยุทธศาสตร์ที่ 12 : ยุทธศาสตร์ที่ 12ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ 

ในการพัฒนาการศึกษา

โครงการ : กิจกกรรมประชุมผู้ปกครอง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูและผู้ปกครองเด็กอนุบาลร่วมกันหาแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขและส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูและผู้ปกครองเด็กอนุบาลร่วมกันหาแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขและส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 13 : 13.ส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนให้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ให้มีมาตรฐานการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้ผ่านการรับรอง 

มาตรฐานการศึกษา

โครงการ : กิจกรรมสร้างเสริมระเบียบวินัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กระดับอนุบาลได้รับการส่งเสริมให้มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.02

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กระดับอนุบาลได้รับการส่งเสริมให้มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 14 : 14.ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนมีอาคาร สถานที่ อุปกรณ์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม และบรรยากาศ 

ที่เอื้อต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างเพียงพอและปลอดภัย

โครงการ : แผนงานสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและกลุ่มชนชาติพันธุ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.77

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กร่วมสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ยุทธศาสตร์ที่ 15 : 15. ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ในการพัฒนาการศึกษา

โครงการ : แผนงานวัดและประเมินพัฒนาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง4ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง4ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

หน้า 21 จาก 85



สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก
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1.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย 

ความเป็นประชาธิปไตย และเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

โครงการ : แผนงานกิจกรรมเสริมหลักสูตร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.40

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมราชสดุดี ร.6

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันไหว้ครู
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 1.ผู้เรียนมีความรักชาติ 2. ผู้เรียนมีความรักศาสนา 3.ผู้เรียนมีความรักสถาบันพระมหากษัตริย์

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานกีฬา กรีฑาสี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.87

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : กิจกรรมจริยธรรมนำชีวิต

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมประกาศเกียรติคุณ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.87

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสร้างเสริมระเบียบวินัยนักเรียน
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีระเบียบวินัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานส่งเสริมประชาธิปไตย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมพัฒนาความเข้มแข็งของสภานักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานน้ำใจเจ้าฟ้าสู่บ้านพักคนชราและผู้ด้อยโอกาสในชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมน้ำใจเจ้าฟ้าสู่บ้านไตรสภาวคาม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมเยี่ยมผู้ตกอยู่ในภาวะยากลำบาก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ส่งเสริมการเป็นบุคคลเพื่อผู้อื่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
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- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานแนะแนว

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสำรวจนักเรียนเป็นรายบุคคล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมให้คำปรึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมจัดวางตัวบุคคล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : กิจกรรมบริการสารสนเทศ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมติดตามผลนักเรียนที่จบการศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.66

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : 

สนับสนุนและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

โครงการ : แผนงานสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและกลุ่มชาติพันธุ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสืบฮีตสานฮอย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานส่งเสริมและอนุรักษ์มารยาทไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสืบสานศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยและชาติพันธุ์ท้องถิ่น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ในกระบวนการคิด ทักษะชีวิต ตามหลักสูตร

โครงการ : แผนงานทัศนศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภายนอก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.50

หน้า 30 จาก 85



ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมโครงการสืบฮีตสานฮอย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะการสื่อสาร ความสามารถในกระบวนการคิดทักษะชีวิตที่จำเป็นตามหลักสูตร

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานส่งเสริมทักษะวิชาการกิจกรรม 8 กลุ่มสาระ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรม English Camp

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.67

หน้า 31 จาก 85



ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมวันสุนทรภู่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมคณิตคิดสนุก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.50

หน้า 32 จาก 85



ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรม ASEAN DAY

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 89.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความเป็นเลิศทางกีฬา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฎศิลป์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทักษะชีวิตวิชาการงานอาชีพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.50

หน้า 33 จาก 85



ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานพัฒนาห้องสมุด

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.28

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมประชาสัมพันธ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.67

หน้า 34 จาก 85



ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมการใช้สารานุกรมไทยสำหรับเยาวชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 90.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพทางด้านวิชาการ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานวัดผลประเมินผล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 

กลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 

กลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมการประเมินทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนของนักเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสอบวัดความรู้พื้นฐานก่อนเรียนของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสอบประเมินทักษะการอ่านและเขียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมการประเมินผลการใช้หลักสูตรสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.33
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.60

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.40

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.40

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.60

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 84.80

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 85.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ผู้เรียนมีทักษะความรู้ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 

เป็นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจสังคม และสติปัญญาได้เหมาะสมตามวัย

โครงการ : งานหลักสูตร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.87

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานพัฒนาการสมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.02

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมจิตรกรน้อย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.60

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมหนูน้อยแข็งแรง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.45

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : ทัศนศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน -

เด็กรู้จักการสังเกตเกิดกระบวนการคิด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.70

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในชีวิตประจำวัน -

เด็กรู้จักการสังเกตเกิดกระบวนการคิด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : 

ส่งเสริมให้เด็กใช้ภาษาที่เหมาะสมเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่หลากหลายและความพร้อมศึกษาต่อ ในขั้นต่อไป

โครงการ : โครงการสัมพันธ์ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับประสบการณ์ตรง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.84

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับประสบการณ์ตรง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมหนูน้อยนักสำรวจ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับประสบการณ์ตรง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.02

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับประสบการณ์ตรง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมปันน้ำใจสู่ผู้ด้อยโอกาสในชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับประสบการณ์ตรง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กได้รับประสบการณ์ตรง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
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- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : งานวัดและประเมินพัฒนาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมหนูน้อยนักอ่าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.41

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมอาหารนี้ฝีมือหนู

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.65

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : กิจกรรมอ่านออกเขียนได้
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.66

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมสอบและประเมินผล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.29

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กระดับชั้นอนุบาล -เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 

ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานประสิทธิผล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีความรู้ทักษะความสามารถผ่านการลงมือปฎิบัติ -มีกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.91

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีความรู้ทักษะความสามารถผ่านการลงมือปฎิบัติ -มีกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการระดับตำบล

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีความรู้ทักษะความสามารถผ่านการลงมือปฎิบัติ -มีกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.91

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีความรู้ทักษะความสามารถผ่านการลงมือปฎิบัติ -มีกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
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- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานวันวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 89.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.10

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ส่งเสริมให้ผู้เรียนนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข

โครงการ : โครงการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข -

เด็กตระหนักถึงคุณค่าและให้ความสำคัญของข้าว วิธีปลูกข้าว สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข -

เด็กตระหนักถึงคุณค่าและให้ความสำคัญของข้าว วิธีปลูกข้าว สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมปลูกข้าวตามรอยพ่อ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข -

เด็กตระหนักถึงคุณค่าและให้ความสำคัญของข้าว วิธีปลูกข้าว สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข -

เด็กตระหนักถึงคุณค่าและให้ความสำคัญของข้าว วิธีปลูกข้าว สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : กิจกรรมกลุ่มเรียนรู้และฝึกประสบการณ์ชีวิต
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข -

เด็กตระหนักถึงคุณค่าและให้ความสำคัญของข้าว วิธีปลูกข้าว สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข -

เด็กตระหนักถึงคุณค่าและให้ความสำคัญของข้าว วิธีปลูกข้าว สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านสุขนิสัยและสุขภาพตามเกณฑ์กรมอนามัย

โครงการ : โครงการส่งเสริมสุขภาพ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี -ผู้เรียนมีความรู้ด้านสุขภาพ มีสุขนิสัยในการดูแลตนเอง -

ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วยสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัยและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 91.89

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี -ผู้เรียนมีความรู้ด้านสุขภาพ มีสุขนิสัยในการดูแลตนเอง -

ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วยสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัยและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : โครงการอาหารกลางวันปลอดสารพิษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี -ผู้เรียนมีความรู้ด้านสุขภาพ มีสุขนิสัยในการดูแลตนเอง -

ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วยสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัยและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 92.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี -ผู้เรียนมีความรู้ด้านสุขภาพ มีสุขนิสัยในการดูแลตนเอง -

ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วยสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัยและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมอนามัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 8 : พัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมการแสวงหาความรู้ด้วย ตนเอง 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนให้มีความสามารถตามความถนัดเต็มตามศักยภาพ

โครงการ : แผนงานพัฒนาหลักสูตร
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานเสริมวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานคัดกรองผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานจัดการศึกษาพิเศษเรียนร่วม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย
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ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานพัฒนาหลักสูตรเด็กพิเศษ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ครูผู้สอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร -ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ 

การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของทุกฝ่าย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 9 : พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

โครงการ : แผนงานอภิบาลและแพร่ธรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฎิบัติตนตามจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฎิบัติตนตามจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : แผนงานพัฒนาบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฎิบัติตนตามจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฎิบัติตนตามจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
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- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานบำรุงรักษาบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฎิบัติตนตามจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฎิบัติตนตามจิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานการคัดเลือกสรรหาบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี มีความรู้ ความสามารถตามความต้องการของสายงาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี มีความรู้ ความสามารถตามความต้องการของสายงาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานพัฒนาบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาอบรม สมนา อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

และมีความมุ่งมั่นในการแสวงหาความรู้และเทคนิคใหม่ๆเพื่อพัฒนาโรงเรียน ชุมชน และสังคม

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาอบรม สมนา อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

และมีความมุ่งมั่นในการแสวงหาความรู้และเทคนิคใหม่ๆเพื่อพัฒนาโรงเรียน ชุมชน และสังคม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 10 : บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ให้มีมาตรฐานการศึกษาของคณะภคินีเซนต์ปอลเดอชาร์ตร 

และพัฒนาระบบการประกันคุณภาพให้ผ่านการรับรองมาตรฐานการศึกษา

โครงการ : งานนโยบายและแผน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -แผนปฎิบัติงานมีโครงสร้างการบริหารงานและกำหนดความรับผิดชอบตามฝ่ายที่ชัดเจนทุกฝ่าย -

บุคลากรทุกคนมีปฎิทินการปฎิบัติงานและปฎิบัติงานได้ตามแผนงานของแต่ละฝ่าย -
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คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบตามแผนพัฒนาโรงเรียน -ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.75

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -แผนปฎิบัติงานมีโครงสร้างการบริหารงานและกำหนดความรับผิดชอบตามฝ่ายที่ชัดเจนทุกฝ่าย -

บุคลากรทุกคนมีปฎิทินการปฎิบัติงานและปฎิบัติงานได้ตามแผนงานของแต่ละฝ่าย -

คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบตามแผนพัฒนาโรงเรียน -ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : งานสารบรรณ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -มีข้อมูลเป็นปัจจุบันและมีประสิทธิภาพบริการงานให้กับผู้เกี่ยวข้องตามกำหนดเวลา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -มีข้อมูลเป็นปัจจุบันและมีประสิทธิภาพบริการงานให้กับผู้เกี่ยวข้องตามกำหนดเวลา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : งานทะเบียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -งานเอกสารเป็นปัจจุบันมีระบบระเบียบ ถูกต้องและตรวจสอบได้ -ผู้ที่มาติดต่อได้รับความสะดวก 

รวดเร็ว และตรงเวลา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -งานเอกสารเป็นปัจจุบันมีระบบระเบียบ ถูกต้องและตรวจสอบได้ -ผู้ที่มาติดต่อได้รับความสะดวก 

รวดเร็ว และตรงเวลา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : งานการรับสมัครนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้มาติดต่องานรับสมัครนักเรียนมีความพึงพอใจที่ได้รับข้อมูลข่าวสารชัดเจน -

มีนักเรียนมาสมัครตามระเบียบที่กำหนดเพื่อสอบคัดเลือกเป็นไปตามเป้าหมาย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.00
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้มาติดต่องานรับสมัครนักเรียนมีความพึงพอใจที่ได้รับข้อมูลข่าวสารชัดเจน -

มีนักเรียนมาสมัครตามระเบียบที่กำหนดเพื่อสอบคัดเลือกเป็นไปตามเป้าหมาย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : งานจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -วัสดุอุปกรณ์มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของบุคลากรและหน่วยงานในโรงเรียน -

ทะเบียนวัสดุอุปกรณ์ถูกต้องเป็นหมวดหมู่

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 99.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -วัสดุอุปกรณ์มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของบุคลากรและหน่วยงานในโรงเรียน -

ทะเบียนวัสดุอุปกรณ์ถูกต้องเป็นหมวดหมู่

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : งานการเงินและบัญชี

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 94.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการและชำระค่าธรรมเนียมเรียนตรงตามกำหนด -

โรงเรียนจัดสรรงบประมาณตามกำหนดอย่างเพียงพอต่อการดำเนินงานของทุกฝ่าย -

ข้อมูลระบบการเงินมีความถูกต้องชัดเจนมีการจัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบและตรวจสอบได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.20

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการและชำระค่าธรรมเนียมเรียนตรงตามกำหนด -

โรงเรียนจัดสรรงบประมาณตามกำหนดอย่างเพียงพอต่อการดำเนินงานของทุกฝ่าย -

ข้อมูลระบบการเงินมีความถูกต้องชัดเจนมีการจัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระบบและตรวจสอบได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานตรวจติดตามประเมินภายในโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 86.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนได้รับการตรวจติดตามประเมินการทำงานภายในอย่างเป็นระบบแบบแผน -

โรงเรียนได้รับการนิเทศตรวจติดตามการจัดการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด -

โรงเรียนได้พัฒนาเป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.33
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนได้รับการตรวจติดตามประเมินการทำงานภายในอย่างเป็นระบบแบบแผน -

โรงเรียนได้รับการนิเทศตรวจติดตามการจัดการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด -

โรงเรียนได้พัฒนาเป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานตรวจติดตามประเมินภายในโรงเรียน ระดับปฐมวัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 86.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนได้รับการตรวจติดตามประเมินการทำงานภายในอย่างเป็นระบบแบบแผน -

โรงเรียนได้รับการนิเทศตรวจติดตามการจัดการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด -

โรงเรียนได้พัฒนาเป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนได้รับการตรวจติดตามประเมินการทำงานภายในอย่างเป็นระบบแบบแผน -

โรงเรียนได้รับการนิเทศตรวจติดตามการจัดการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัด -

โรงเรียนได้พัฒนาเป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายของโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานสารสนเทศ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 86.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ -

โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหวที่มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอย่างสม่ำเสมอแก่ครู นักเรียน 

ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบ -โรงเรียนมีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์เป็นปัจจุบัน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 87.56

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ -

โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหวที่มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอย่างสม่ำเสมอแก่ครู นักเรียน 

ผู้ปกครองและชุมชนได้ทราบ -โรงเรียนมีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์เป็นปัจจุบัน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 11 : จัดอาคาร สถานที่ อุปกรณ์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม และบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกระบวน 

พัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมการแสวงหาความรู้

โครงการ : แผนงานบำรุงรักษาและพัฒนาอาคารสถานที่
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เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ครู นักเรียน บุคลากร 

ทางการศึกษาร่วมกันบำรุงรักษาอาคารเรียนและรักษาสาธารณสมบัติของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพที่สะอาดเรียบร้อย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ครู นักเรียน บุคลากร 

ทางการศึกษาร่วมกันบำรุงรักษาอาคารเรียนและรักษาสาธารณสมบัติของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพที่สะอาดเรียบร้อย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานส่งเสริมทรัพยากรเพื่อการเรียนรู้

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้เพียงพอต่อการจัดระบบการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้เพียงพอต่อการจัดระบบการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานสร้างบรรยากาศและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริพร้อมทั้งตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโลกร้อนและร่วมแรงร่วมใจในการที่จ

ะป้องกันและแก้ไขปัญหา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริพร้อมทั้งตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโลกร้อนและร่วมแรงร่วมใจในการที่จ

ะป้องกันและแก้ไขปัญหา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : โครงการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราช ดำริฯ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริพร้อมทั้งตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโลกร้อนและร่วมแรงร่วมใจในการที่จ
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ะป้องกันและแก้ไขปัญหา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.33

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริพร้อมทั้งตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโลกร้อนและร่วมแรงร่วมใจในการที่จ

ะป้องกันและแก้ไขปัญหา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โครงการ : โครงการงานเกษตรเพื่อนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริพร้อมทั้งตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโลกร้อนและร่วมแรงร่วมใจในการที่จ

ะป้องกันและแก้ไขปัญหา

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 96.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น 

พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริพร้อมทั้งตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโลกร้อนและร่วมแรงร่วมใจในการที่จ

ะป้องกันและแก้ไขปัญหา

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานรักษาความปลอดภัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยธรรมชาติ ดูแลความปลอดภัยภายในโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 95.67

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยธรรมชาติ ดูแลความปลอดภัยภายในโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 12 : ส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียนร่วมมือกับชุมชน องค์กรต่าง ๆ ในการพัฒนาผู้เรียน

โครงการ : แผนงานสัมพันธ์ชุมชน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ชุมชนร่วมกิจกรรมของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.00
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ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ชุมชนร่วมกิจกรรมของโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : แผนงานสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและกลุ่มชาติพันธุ์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 94.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 13 : ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามเอกลักษณ์ของโรงเรียน

โครงการ : โครงการส่งเสริมเอกลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนปฎิบัติตนตามเอกลักษณ์โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ที่ว่า "โรงเรียนคือบ้าน"

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนปฎิบัติตนตามเอกลักษณ์โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ที่ว่า "โรงเรียนคือบ้าน"

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ยุทธศาสตร์ที่ 14 : ส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนมีอัตลักษณ์ของนักเรียน

โครงการ : แผนงานส่งเสริมอัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 90.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนปฎิบัติตนตามอัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ที่ว่า "เป็นหนึ่งเดียวในความต่าง 

สืบสานเศรษฐกิจพอเพียง"

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 93.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนปฎิบัติตนตามอัตลักษณ์ของนักเรียนโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ที่ว่า "เป็นหนึ่งเดียวในความต่าง 

สืบสานเศรษฐกิจพอเพียง"

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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ยุทธศาสตร์ที่ 15 : ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนายกระดับ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น

โครงการ : แผนงานส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพทางด้านวิชาการ -

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 86.66

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพทางด้านวิชาการ -

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โครงการ : โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับประเทศ (O-NET)

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 84.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพทางด้านวิชาการ -

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 88.50

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : -ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพทางด้านวิชาการ -

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 31 29 93.55 2 6.45 0 0.00

ด้านอารมณ์-จิตใจ 31 31 100.00 0 0.00 0 0.00

ด้านสังคม 31 31 100.00 0 0.00 0 0.00

ด้านสติปัญญา 31 28 90.32 3 9.68 0 0.00
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2.2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.1.1. จํานวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้/ 

รายวิชา

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

จำ 

นวน 

นัก 

เรียน

ผล 

การ 

เรียน 

3 

ขึ้น 

ไป

ร้อย 

ละ

คณิตศาสตร์ 13 11 84.62 13 10 76.92 15 6 40.00 32 26 81.25 22 5 22.73 24 6 25.00

ภาษาไทย 13 11 84.62 13 9 69.23 15 10 66.67 32 16 50.00 22 5 22.73 24 12 50.00

สังคม 

ศาสนา และ 

วัฒนธรรม

13 12 92.31 13 8 61.54 15 10 66.67 32 9 28.12 22 13 59.09 24 13 54.17

ประวัติศาสตร์ 13 10 76.92 13 3 23.08 15 13 86.67 32 9 28.12 22 5 22.73 24 8 33.33

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
13 10 76.92 13 7 53.85 15 8 53.33 32 6 18.75 22 5 22.73 24 8 33.33

ศิลปะ 13 11 84.62 13 8 61.54 15 9 60.00 32 10 31.25 22 10 45.45 24 6 25.00

การงานอาชีพ 13 12 92.31 13 9 69.23 15 14 93.33 32 24 75.00 22 0 0.00 24 11 45.83

ภาษาต่างประ

เทศ
13 12 92.31 13 7 53.85 15 4 26.67 32 3 9.38 22 4 18.18 24 4 16.67

วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโล

ยี

13 11 84.62 13 7 53.85 15 7 46.67 32 12 37.50 22 8 36.36 24 7 29.17

ภาษาจีน 13 8 61.54 13 7 53.85 15 9 60.00 32 19 59.38 22 10 45.45 24 12 50.00

ภาษาไทยเพื่อ

การสื่อสาร
13 10 76.92 13 9 69.23 15 9 60.00 32 14 43.75 22 4 18.18 24 2 8.33

ภาษาอังกฤษเ

พื่อการสื่อสาร
13 13 100.00 13 7 53.85 15 7 46.67 32 2 6.25 22 4 18.18 24 5 20.83

หน้าที่พลเมือ

ง
13 13 100.00 13 8 61.54 15 11 73.33 32 8 25.00 22 14 63.64 24 6 25.00
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 1

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 45 31 68.89 22 2 9.09 26 8 30.77

ภาษาไทย 45 22 48.89 22 12 54.55 26 23 88.46

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 45 35 77.78 22 12 54.55 26 26 100.00

ประวัติศาสตร์ 45 18 40.00 22 12 54.55 26 25 96.15

สุขศึกษาและพลศึกษา 45 7 15.56 22 2 9.09 26 24 92.31

ศิลปะ 45 14 31.11 22 10 45.45 26 15 57.69

การงานอาชีพ 45 5 11.11 22 12 54.55 26 26 100.00

ภาษาต่างประเทศ 45 31 68.89 22 9 40.91 26 19 73.08

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 45 14 31.11 22 8 36.36 26 9 34.62

งานเกษตรพื้นฐาน 45 24 53.33 22 7 31.82 26 21 80.77

ภาษาจีน 45 15 33.33 22 6 27.27 26 13 50.00

วิทยาการคำนวณ 45 23 51.11 22 7 31.82 26 20 76.92

หน้าที่พลเมือง 45 36 80.00 22 20 90.91 26 26 100.00
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ภาคเรียนที่ 2

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3
กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 

รายวิชา จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

จำนวน 

นัก 

เรียน

ผลการ 

เรียน 

3 

ขึ้นไป

ร้อยละ

คณิตศาสตร์ 46 25 54.35 22 2 9.09 26 3 11.54

ภาษาไทย 46 22 47.83 22 11 50.00 26 19 73.08

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 46 35 76.09 22 14 63.64 26 26 100.00

ประวัติศาสตร์ 46 36 78.26 22 9 40.91 26 25 96.15

สุขศึกษาและพลศึกษา 46 14 30.43 22 12 54.55 26 26 100.00

ศิลปะ 46 45 97.83 22 21 95.45 26 16 61.54

การงานอาชีพ 46 33 71.74 22 16 72.73 26 26 100.00

ภาษาต่างประเทศ 46 14 30.43 22 4 18.18 26 12 46.15

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 46 21 45.65 22 7 31.82 26 12 46.15

งานเกษตรพื้นฐาน 46 29 63.04 22 14 63.64 26 26 100.00

ภาษาจีน 46 12 26.09 22 7 31.82 26 10 38.46

วิทยาการคำนวณ 46 46 100.00 22 14 63.64 26 26 100.00

หน้าที่พลเมือง 46 39 84.78 22 19 86.36 26 26 100.00
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2.2.3. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 24

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2567 2565 2566 2567

คณิตศาสตร์ 24 29.21 18.95 23.85 22.78

วิทยาศาสตร์ 24 42.87 34.61 33.11 35.10

ภาษาไทย 24 54.20 55.11 53.67 50.64

ภาษาอังกฤษ 24 33.49 32.57 27.18 23.31

 

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 26

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ O-NET
วิชา

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ปี 2567 2565 2566 2567

คณิตศาสตร์ 26 26.53 22.77 22.09 23.79

วิทยาศาสตร์ 26 34.22 32.49 28.72 35.24

ภาษาไทย 26 48.93 58.10 61.38 54.42

ภาษาอังกฤษ 26 30.93 27.23 28.61 27.04
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2.2.4. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 15

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถ

นะสมรรถนะ
จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2567
2565 2566 2567

ด้านภาษาไทย (Thai Language) 15 61.21 40.23 27.93 47.00

ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 15 54.41 25.29 42.19 30.26

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ

เนื่องจากมีนักเรียนเสียชีวิต 1 คน

 

2.2.5. ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดัานการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 13

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ความสามารถด้านการอ่าน

จํานวนนักเรียน 

ที่เข้าสอบ

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศปี 2567 2565 2566 2567

อ่านรู้เรื่อง 13 77.16 75.87 79.57 60.30

อ่านออกเสียง 13 80.28 82.50 66.28 73.84

โรงเรียนไม่สอบวัดผล หรือสอบไม่ครบ
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 8 8 100.00

ประถมศึกษาปีที่ 6 24 24 100.00

มัธยมศึกษาปีที่ 3 26 26 100.00

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน

เราชนะเหา เสริมสร้างสุขภาวะการกินดีอยู่ดีมีคว

ามสุข
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

-

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1.1. พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ

6.1.2. พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้ง โอน ย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ในภูมิลำเนา 

ที่ตรงกับความประสงค์ของตนเอง เน้นพิจารณาด้วยความโปร่งใส และไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน

6.1.3. แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม

6.1.4. จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม

6.2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง

6.2.1. เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง” 

มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา

6.2.2. จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ

6.2.3. พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม

6.2.4. การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) 

ผู้เรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ

6.2.5. การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 

ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย

6.2.6. ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)

 

7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี
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7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

7.1.5. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. มีทักษะทางปัญญา

7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

 

8. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

-

หน่วยงานภายนอก อื่นๆ

- สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดเชียงใหม่

- สมาคมครูอำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่
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ส่วนที่ 4 : ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 31

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
80.00 30 96.77 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 29

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 30

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 31

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 29

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 80.00 29 93.55 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 31

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 28

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 31

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 31

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 25

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 29

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 28

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 31

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 31
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 80.00 31 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 31

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 31

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 31

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 31

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 31

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 28

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
80.00 28 90.32 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 28

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 28

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 28

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 26

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 28

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 28

สรุปผลการประเมิน 95.16 ยอดเยี่ยม
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อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

1.1 เพื่อให้เด็กมีผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของมาตรฐานที่ 1  ครูผู้สอนดำเนินการพัฒนาเด็กให้มีสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตที่ดี ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายที่ดีผ่านการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน เช่น การช่วยเหลือตนเองในการ

ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ การรับประทานอาหารกลางวัน การเข้าห้องนำ้ การดื่มนม เป็นต้น มีการตรวจสุขภาพร่างกายเด็กเป็น

ประจำ  มีการชั่งนำ้หนักและวัดส่วนสูงเด็กเป็นรายบุคคลทุกเดือน พร้อมสรุปผลการเจริญเติบโตของเด็กที่มีน้ำหนักตามเกณฑ ์สู

งกว่าเกณฑ์ และต่ำกว่าเกณฑ์ ตามมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในลักษณะ

บูรณาการตามหน่วยการเรียนรู้ โดยยึดเด็กเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริม พัฒนาการด้านร่างกาย ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหว

และจังหวะ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี และกิจกรรมกลางแจ้ง จากการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้

เด็กมีสมรรถภาพทางร่างกายที่สมบูรณ์ สามารถเคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสาน

สัมพันธ์ได้ดี เด็กสามารถดูแล รักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง มีสุขนิสัยที่ดีปฏิบัติจนเป็นนิสัย สามารถทำกิจวัตรประจำวันได้

ด้วยตนเองอย่างคล่องแคล่วตามวัย สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได ้ เด็กมีความสามารถหลีกเลี่ยงอุบัติเหตุและอุบัติภัยจากบุคคล 

สิ่งแวดล้อม ไม่ให้ตนบาดเจ็บได้อย่างเหมาะสม

1.2 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง อารมณ์ ครูจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนแบบ 6 กิจกรรมหลัก เช่น กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะกิจกรรม ศิลปะสร้างสรรค์และกิจกรรมเสรี กิจกรรม

กลางแจ้ง กิจกรรมเสริมประสบการณ์ เป็นต้น เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้ เรียนรู้อย่างสนุกสนาน มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกและได้

แสดงออกตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ครูจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน เช่น กิจกรรม

อาหารนี้ฝีมือหนู กิจกรรมวันพ่อ วันแม่  กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมทัศนศึกษา เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้ชีวิตสัตว์และอยู่ใกล้

ธรรมชาติ ทำให้เด็กรักธรรมชาติ  จากการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ

สามารถควบคุมและสามารถแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย

1.3 สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรการจัดการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้อง และมีการจัดประสบการณ์ให้เด็กผ่านกิจกรรม 6

กิจกรรมหลัก โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน เช่น การรับประทานอาหารก

ลางวัน การเข้าห้องน้ำด้วยตนเอง การเก็บของเล่นและของใช้ส่วนตัวของตนเองเข้าที่ให้เรียบร้อย จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีวิ

นัยในตนเอง เช่น การเข้าแถวเคารพธงชาติ การเดินแถว การฝึกให้เด็กมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย  ฝึกให้เด็กมีทั

กษะชีวิตในการปลูกผักทานเอง มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ส่งเสริมให้เด็ก

ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม การทักทาย และมี

สัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ จัดงานวันสำคัญทางศาสนา เช่น การแห่เทียนในวันเข้าพรรษา  เป็นต้น จากการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา

เด็กอย่างต่อเนื่อง ทำให้เด็กมีทักษะด้านสังคม รู้จักการช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอมรับหรือเคารพความ

แตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม สามารถเล่น และทำงานร่วมกับ

ผู้อื่นได้ ยอมรับข้อตกลงในการอยู่ร่วมกัน

1.4 สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรระดับปฐมวัยโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ จัดการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้อง และมีการจัด

ประสบการณ์ให้เด็ก โดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 6 กิจกรรมหลัก เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เกิดการคิด 

วิเคราะห ์ค้นคว้าหาคำตอบด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง การบูรณาการการเรียนรู้ในสิ่งที่เด็กสนใจ เพื่อเสริมทักษะ ชีวิต และ

ประสบการณ์ตรงให้กับเด็กทางด้านสติปัญญา เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจมีการ ตั้งคำถามการตั้งข้อสงสัย

พยายามหาคำตอบด้วยตนเอง รวมถึงการพัฒนาให้เด็ก ๆ เกิดการคิดวิเคราะห์ รู้จัก การใช้เหตุและผลในการแก้ปัญหา และ

สามารถตัดสินใจในเรื่องที่ง่าย ๆ  เด็ก ๆ จะได้รับการพัฒนาจากการ คิดเชิงเหตุผลและวิทยาศาสตร ์แก้ปัญหา สร้างผลงานตาม

จินตนาการ โดยผ่านกิจกรรมเสริมประสบการณ์ในหน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่เด็กสนใจ โดยครูจัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์
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เพื่อให้พร้อมต่อการ เรียนรู้ของเด็ก เช่น แว่นขยาย  สีนำ้ สีเทียน สีจากธรรมชาติ เป็นต้น
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. สถานศึกษามีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ พุทธศักราช 2561 ให้สอดคล้องกับหลัก

สูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยคำนึงถึงเด็กปฐมวัยที่จะเริ่มเรียนรู้ โลกภายนอกมากขึ้น รู้จักปรับตัวให้เข้ากับ

สภาพแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม และมีการจัดการเรียนการสอนที่ครอบคลุมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน ได้แก่

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา มีการนำแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่

เหมาะสมกับวัยของเด็กมาใช้ในการจัดประสบการณ์ สถานศึกษานำหลักสูตรท้องถิ่นมาจัดทำ หน่วยการเรียนรู้มีความ

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น เช่น หน่วยวันสำคัญต่าง ๆ หน่วยชุมชนที่หนูรู้จัก เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จักชุมชนที่อยู่ใกล้ตัว

เด็ก มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์รายสัปดาห์ และมีการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ เน้นการเรียนรู้

ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก และสอดคล้องกับ

วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น
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2. ด้านการจัดครูให้พอเพียงกับชั้นเรียน สถานศึกษาได้มีการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจำ

การที่จบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง และมีครูที่ผ่านการอบรมเกี่ยวกับการดูแลเด็กปฐมวัย  สถานศึกษาได้ส่งบุคคลากรเข้ารับการ

อบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 

3. การส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ สถานศึกษาได้มีการพัฒนาคุณภาพ ครูด้านการศึกษาปฐมวัย

อย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ ความสามารถ ในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออก

แบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง จากโครงการพัฒนาศักยภาพครูหรือ

ผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย  ประชุมสัมมนา และประชุมเชิงปฏิบัติการ ส่งผลให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

4. สถานศึกษาจัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน มีการจัดสภาพแวดล้อม ภายในและภายนอกห้อง

เรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย จัดบรรยากาศภายในชั้นเรียนให้เอื้ออำนวยต่อการเกิดการเรียนรู้ ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็น

รายบุคคลและกลุ่ม มีมุมประสบการณ์หลากหลาย เช่น มุมหนังสือ นิทาน มุมบล็อก มุมบทบาทสมมติ มุมดนตรี

มุมวิทยาศาสตร์ เป็นต้น มีสื่อการเรียนรู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน  การใช้ สื่อจากธรรมชาติ สื่อเทคโนโลยี สื่อเพื่อการ

สืบเสาะหาความรู้ ป้ายนิเทศต่าง ๆ ภายในห้องเรียน การจัดทำบอร์ดหน่วยการเรียนรู้ประจำสัปดาห ์เพื่อส่งเสริมให้เด็กสามารถ

เกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง

5. สถานศึกษาได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุและอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนให้ครูนำไปจัด

ประสบการณ์ให้กับเด็กเพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กและพัฒนาครู มีการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักย

ภาพอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคน ล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัยมีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออก

แบบการจัดกิจกรรม ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

6.สถานศึกษายึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน มีการบริหารด้านระบบคุณภาพให้ทุกคนมี ส่วนร่วม โดยมีการแบ่งการ

บริหารออกเป็น 4 กลุ่มงาน มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้อง กับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาของ

สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาชาติ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี สอดคล้องกับการพัฒนาเด็กทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตำแหน่งข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย

นำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นเด็กให้ใฝ่เรียนรู้ ผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา สถานศึกษามีการ

นิเทศ กำกับติดตาม และประเมินผลการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่เหมาะสม เป็นระบบ และต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยว

ข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 3

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
80.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 3

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 3

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 3

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 80.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 3

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 3

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 3

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 80.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 3

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 3

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 3

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 3

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
80.00 3 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 3

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 3

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 3

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 3

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

1. ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน โดยจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ให้เป็นไปตามหลักสูตรสถาน

ศึกษาระดับปฐมวัย โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ การจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องและ เน้นเด็กเป็นสำคัญ และส่งเสริมกระบวน

การเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก ให้เด็กมีพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะ

สมกับวัยจัดประสบการณ์การเล่น การเคลื่อนไหวร่างกาย การทำงานศิลปะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ และเล่นเกมการศึกษา เ

พื่อพัฒนาเด็กโดย องค์รวมอย่างต่อเนื่องผ่านกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก และเปิดโอกาสให้เด็กได้กำหนดรูปแบบในการเรียนรู้

และทำความเข้าใจด้วยตนเองและคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นการสร้างรากฐานชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็น

มนุษย์ที่สมบูรณ์

2. สถานศึกษาสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข โดยครูจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแบบ 6 กิจกรรมหลัก เช่น กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะ สร้างสรรค์และกิจกรรมเสรี กิจกรรม

กลางแจ้ง และกิจกรรมเสริมประสบการณ์ เป็นต้น ครูจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน ได้ลงมือทำด้วย

ตนเอง ทำให้เด็กเกิดความรู้สึกที่ดีและภูมิใจในตนเอง 

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย สถานศึกษาได้จัดบรรยากาศที่ส่งเสริมความสนใจ

ให้แก่เด็ก โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของเด็กปฐมวัย ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ เป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม ชั้นเรียนมี

บรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้น

ให้เด็กรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็ก นอกจากมีห้องเรียนที่มีบรรยากาศ แจ่มใส

กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์ การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะ

หาความรู้ สื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน และมีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวก ที่ส่งผลให้มี

บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ เหมาะสมกับวัย

4. การประเมินพัฒนาการของเด็กตลอดจนการดูแลและเรียนรู้เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมต่าง ๆ เพื่อที่จะช่วยให้พัฒนาการของเด็ก

ได้พัฒนาไปอย่างดีที่สุด ครูมีกระบวนการประเมินเด็กอย่างหลากหลาย และ ประเมินเด็กตามสภาพจริง โดยการสังเกต สนทนา 

สัมภาษณ์ เก็บรวบรวมผลงานหรือ ชิ้นงานในรูปแบบแฟ้มสะสมผลงาน ที่เด็กแสดงออก เพื่อเป็นการเปรียบเทียบพัฒนาการของ
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เด็กในระดับต่อไป ตามที่สถานศึกษาได้ กำหนดไว้ครูผู้สอนดำเนินการพัฒนาเด็กในทุก ๆ ด้าน เด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตร

ประจำวันได้ด้วยตนเอง อย่างคล่องแคล่วเหมาะสมตามวัย และสามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

จำนวนนักเรียนทั้งหมด : 213

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ การคิดคำนวณ 74.00 176 82.63 ดีเลิศ

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 184

1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการเขียนในแต่ละระดับชั้น 

ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 178

1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารในแต่ละระดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 178

1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแต่ละดับ 

ชั้นตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
√ - 162

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก 

เปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
74.00 175 82.16 ดีเลิศ

2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจำแนก 

แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจ

√ - 181

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 172

2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล √ - 172

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 90.00 194 91.08 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู ้

ได้ทั้งตัวเองและการทำงานเป็นทีม
√ - 197

3.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้และ 

ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็น 

แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต

√ - 190

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 88.00 193 90.61 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร
√ - 191

4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์  

√ - 195
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

และมีคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 74.00 201 94.37 ยอดเยี่ยม

5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถาน 

ศึกษา
√ - 201

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 88.00 193 90.61 ยอดเยี่ยม

6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการศึกษาต่อ
√ - 190

6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี 

ในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ
√ - 196

7. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 88.00 206 96.71 ยอดเยี่ยม

7.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  

จริยธรรม เคารพในกฎกติกา
√ - 205

7.2 ร้อยละของผู้เรียนมีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถาน 

ศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี 

ของสังคม

√ - 206

8. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 90.00 213 100.00 ยอดเยี่ยม

8.1 ร้อยละของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย
√ - 213

8.2 ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
√ - 213

9. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 92.00 207 97.18 ยอดเยี่ยม

9.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลในด้านเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา  

วัฒนธรรม ประเพณี

√ - 207

10. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 90.00 200 93.90 ยอดเยี่ยม

10.1 ร้อยละของผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต  

อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ 

ช่วงวัย

√ - 200

10.2 ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความ

สุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น
√ - 200
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวน 

นักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

สรุปผลการประเมิน 91.93 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

โรงเรียนได้มีการส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านของการอ่าน เขียน สื่อสาร คิดคำนวณให้กับผู้เรียนผ่าน

แผนงานต่างๆที่ได้ดำเนินการเพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะและสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้ดังนี้ แผนงานส่งเสริมทักษะวิชาการ

กิจกรรม 8กลุ่มสาระ แผนงานพัฒนาห้องสมุด แผนงานวัดประเมินผล โครงการสัมพันธ์ชุมชน โครงการส่งเสริมสุขภาพ

โครงการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริ แผนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียน แผนงานส่งเสริมประชาธิปไตย

แผนงานสืบสานวัฒนธรรมล้านนาและกลุ่มชาติพันธุ์ แผนงานส่งเสริมและอนุรักษ์มารยาทไทย  ในการจัดทำแผนงานทั้งหมดที่

ได้กล่าวมาข้างต้น ได้มีการจัดประชุมวางแผนงานระหว่างผู้บริหารและครูที่รับผิดชอบในโรงเรียนเพื่อให้ครูได้เกิดการเข้าใจที่ตร

งกันจะได้ดำเนินการปฎิบัติให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน เพื้อให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามที่ได้วางไว้ จึงมีการประเมินโด

ยการใช้แบบประเมินความพึงพอใจในการประเมินงานต่างๆ และนำผลที่ได้จากการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข พัฒนา งานในครั้ง

ต่อไป 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 5 ยอดเยี่ยม

1.1 กำหนดเป้าหมายที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้อง

ถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.2 กำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้อง เชื่อมโยง กับเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร ์

ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด
√ -

1.3 กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

โรงเรียน
√ -

1.5 นำเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร่ ต่อสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ √ -

2.2 มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง 

ต่อเนื่อง
√ -

2.3 มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

และระบบการนิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาให้บุคลากรและผู้ทีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง  

พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 5 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในด้านการพัฒนาหลักสูตรตามความต้องการของ

ผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง 

วิถีชีวิตจริง
√ -

3.4 กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มเป้าหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.3 นำชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเข้ามาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสร้างนวัตกรรมหรือวิธีการที่เป็นแบบอย่างที่ดีที่ส่งผลต่อการเรียนรู ้

ของผู้เรียน
√ -

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายนอกห้องเรียน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และคำนึงถึง 

ความปลอดภัย
√ -

5.3 จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล และเป็นกลุ่ม √ -

5.4 จัดสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากการจัดสภาพแวดล้อมตามศักยภาพของผู้เรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 5 ยอดเยี่ยม

6.1 ได้ศึกษาความต้องการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะ 

สมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.4 ให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที ่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใช้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ในการ 

บริการจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

- โรงเรียนได้มีการนำผลการประเมินมาใช้พัฒนารูปแบบของการเรียนการสอนผ่านแผนงานพัฒนาหลักสูตร ได้มีการปรับหลัก

สูตรตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์ และรายวิชาภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยได้รับความร่วมมือจากคณะ

ครูที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนได้เข้ามามีบทบาทในการร่วมจัดทำและเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อให้เกิดความ

ก้าวหน้าในโรงเรียนต่อไปทั้งนี้ลักสูตรการเรียนรู้นี้ยังสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนที่ได้มีมาก่อนแล้วด้วย ในการจัดทำหลัก

สูตรครั้งนี้ครูผู้สอนในรายวิชาดังกล่าวได้นำหลักสูตรเข้าไปปรับในแผนการจัดการเรียนรู้ของตนในแต่ละช่วงชั้นทำให้นักเรียนเกิด

หน้า 78 จาก 85



กกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องพร้อมทั้งเข้าใจในบริบทของโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น

- โรงเรียนได้มีการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนเพื่อให้เหมาะสมกับการเรียนรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่อยู่ภายในห้องเรียนให้กับ

นักเรียนได้มีโอการเรียนรู้สิ่งต่างๆมากขึ้นผ่านแผนงานจัดห้องเรียนและห้องประกอบการโดยให้นักเรียนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน

การจัดทำคือร่วมมือจัดบอร์ดความรู้ในห้องเรียนที่ตัวเองรับผิดชอบและดูแลความสะอาดให้มากขึ้นเพื่อให้ได้คะแนนในการจัด

ทำแล้วนำคะแนนที่ได้นั้นมาประเมินผลในปลายปีการศึกษาผลที่ได้คือนักเรียนให้ความร่ววมมือในการจัดทำและเกิดความ

สามัคคีและความร่วมมือในห้องเรียนมากขึ้น
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 17

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์

ใช้ในชีวิตได้
80.00 17 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 

ของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่าน 

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

√ - 17

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง √ - 17

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความ 

จำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ
√ - 17

1.4 ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป 

องค์ความรู้ และนำเสนอผลงาน
√ - 17

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนสามารถนำไปประ

ยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
√ - 17

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้ 80.00 17 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ √ - 17

2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ √ - 17

2.3 สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อ

ที่หลากหลาย
√ - 17

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80.00 17 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏ ิ

สัมพันธ์เชิงบวก
√ - 17

3.2 ผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 

และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่าง

มีความสุข

√ - 17

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 80.00 17 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

อย่างเป็นระบบ
√ - 17

4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที ่

เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้
√ - 17

4.3 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน √ - 17
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

การวัดและประเมินผล

4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ

เรียนรู้
√ - 17

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัด

การเรียนรู้
80.00 17 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประส

บการณ์ในการจัดการเรียนรู้
√ - 17

5.2 นำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัด

การเรียนรู้ของตนเอง
√ - 17

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

- โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยคณะครูได้ใช้สื่อ เทคโนโลยี เพื่อการศึกษาผ่านแผนงานการจัด

งานด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เข้ามาช่วยส่งเสริมในการจัดการเรียนรู้ ในห้องเรียนโดยผ่านช่องทาง ออนไลน์ต่างๆทำให้นัก

เรียนเกิดการอยากเรียนรู้มากขึ้นและเป็นการสร้างให้บรรยากาศในชั้นเรียนเป็นชั้นเรียนที่มีความสนุก บรรยากาศดี ทำให้ผลที่

เกิดจากการใช้สื่อครั้งนี้ นักเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น สนใจในการเรียนวิชานั้นๆมากขึ้นแสดงให้เห็นจากคะแนนการ

ทดสอบหลังเรียนของนักเรียนว่าได้คะแนนเพิ่มขึ้นจากเดิมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และความสามารถในกระบวนการคิด

ทักษะชีวิต เช่น กิจกรรม English  Camp  กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์  กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  กิจกรรมวันสุนทรภู่

กิจกรรมคณิตคิดสนุก กิจกรรม ASEAN DAY กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความเป็นเลิศทางกีฬา กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้าน

ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทักษะชีวิตวิชาการงานอาชีพ ครูส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนตระหนักในการ

นำหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำริฯมาใช้ในชีวิตประจำวันให้เกิดประโยชน์สูงสุด

  นอกจากนี้สถานศึกษายังส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้อง

กับบริบทของชุมชนและท้องถิ่นตามความสนใจความต้องการและความถนัดของผู้เรียน โดยผ่านแผนงานสืบสานวัฒนธรรม

ล้านนาและกลุ่มชาติพันธุ์ เช่น กิจกรรมชมรมเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ประเพณี วัฒนธรรมของแต่ละเผ่าสร้างโอกาสให้ผู้เรียน

ทุกคนมีส่วนร่วมมีการตรวจสอบ และประเมินผลความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
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2. การดำเนินงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา

- มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน 

ภายในระยะเวลา 10 ปี

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน

- มีเครือข่ายร่วมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเผยแพร่ผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐหรือเอกชน 

ภายในประเทศ/นอกประเทศ

- - ครูเครือข่ายรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหาจักรี "ครูขวัญศิษย์" รุ่นที่ 5 ปี 2566 จังหวัดเชียงใหม่ 

และกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) - อบรมเชิงปฎิบัติการเสริมสร้างสุขภาวะสู่การกินดี อยู่ดี มีความสุข 

(นวัตกรรมเราชนะเหา)

- มีโครงการที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ

- แผนงานน้ำใจเจ้าฟ้าสู่บ้านพักคนชรา และผู้ด้อยโอกาสในชุมชน กิจกรรมน้ำใจเจ้าฟ้าสู่บ้านไตรสภาวคาม 

กิจกรรมเยี่ยมผู้ตกอยู่ในความยากลำบาก
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3. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ

3. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

4. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

5. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

6. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

7. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก

8. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

9. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

10. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

11. 

กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

2. กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด

4. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ

5. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

6. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

7. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

8. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

9. ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง

10. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

11. ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย
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เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

1. เด็กขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย

2. เด็กขาดทักษะความสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การใช้เทคโนโลยียังไม่เหมาะสมกับวัย

3. ครูขาดทักษะในการใช้ภาษาต่างประเทศ และการนำมาใช้ในชั้นเรียน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. ผู้เรียนไม่มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย

2. ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์

3. ครูขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร และการนำมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)

5. แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา

ด้านคุณภาพผู้เรียน

- ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารทั้งการฟัง พูด อ่าน และเขียน

- พัฒนาการคิดของนักเรียนจากการลงมือทำกิจกรรมให้มีการคิดนอกกรอบ  การสร้างจินตนาการที่เหมาะสมต่อวัยและ

การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆอย่างเหมาะสม

- ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการสืบค้นหาข้อมูลต่างๆ

6. ความต้องการช่วยเหลือ

- ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้มีการใช้เทคโนโลยีในการสอนนักเรียนตามรายวิชาที่ตัวเองรับผิดชอบ

- ส่งเสริมให้ครูมีการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารกับนักเรียนเบื้องต้นอย่างเหมาะสมกับวัย
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ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 

        ประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนเจ้าอุบลรัตน์ 

โดยที ่ม ีการประกาศใช ้กฎกระทรวงการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พ .ศ .2561 ประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 เพื่อการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ จึงได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย โดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน 

ผู้ปกครอง และชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา     

การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพื่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 

จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็น

เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 

 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  3  พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

 

      ลงช่ือ………………………………………… 

      (นางสาวกันยา   วงษ์ช่ืน) 

                 ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 
 

 



แนบท้ายประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3 มีการพัฒนาด้านสังคมช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง 
2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็ส าคัญ 
3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

เร่ือง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  

โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และกระทรวงศึกษาธิการ     
ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษา  

ขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561  

เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ มีคุณภาพและได้

มาตรฐาน จึงกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย ในปีการศึกษา 2567

ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

 

      ลงช่ือ…………………………………………….. 

       (นางสาวกันยา  วงษ์ช่ืน) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียน  

 

 

 

 

 



 
 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอบุลรตัน์ 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาระดับปฐมวัย 

      โรงเรียนเจ้าฟ้าอบุลรตัน์ ปกีารศึกษา 2567 
มาตรฐานการศกึษาของโรงเรียน เป้าหมายความส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ระดบัดีเลศิ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 80.00 
1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 80.00 
1.3 มีการพัฒนาด้านสังคมช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 80.00 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน 
      และแสวงหาความรู้ได้ 

80.00 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดบัยอดเยี่ยม 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน ยอดเย่ียม 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเย่ียม 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียง ยอดเย่ียม 
2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเดก็เปน็ส าคัญ ระดบั ยอดเยี่ยม 
3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 82.00 
3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 82.00 
3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 82.00 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็ก 

82.00 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนเจ้าอุบลรัตน์ 

โดยที ่ม ีการประกาศใช ้กฎกระทรวงการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พ .ศ .2561 ประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 เพื่อการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ จึงได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน

โรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน

การศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

เพื่อให้การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 

จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้าย

ประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการ

ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  3  พฤษภาคม  พ.ศ. 2567 

 

 

      ลงช่ือ………………………………………… 

      (นางสาวกันยา   วงษ์ช่ืน) 

                ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

 



แนบท้ายประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา  
3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
3) ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน   
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ     
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ  
3.1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
3.3 ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
3.4 ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
3.5 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 4 การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก 
4.1 จัดต้ังคณะการทำงานในการปกป้องคุ้มครองนักเรียน และจัดทำข้อกำหนดในการปฏิบัติต่อนักเรียนด้วย
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4.2 ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตนต่อนักเรียนด้วยจรรยาบรรณวิชาชีพ ตามเจตจำนงของ
สภาพระสังฆราชคาทอลิกแห่งประเทศไทย 



 

 
 

ประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

เร่ือง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน  

โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษา   

 ขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ.2561  
เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ มีคุณภาพและได้

มาตรฐาน จึงกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน ในปีการศึกษา 
2563 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 4 การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก ระดับ ดีเลิศ 

 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  3 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

 

      ลงช่ือ…………………………………………… 

       (นางสาวกันยา  วงษ์ช่ืน) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียน  

 
 
 
 
 
 



แนบท้ายประกาศโรงเรียนเจ้าฟ้าอบุลรตัน์ 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาระดับขัน้พื้นฐาน 

      โรงเรียนเจ้าฟ้าอบุลรตัน์ ปกีารศึกษา 2567 
มาตรฐานการศกึษาของโรงเรียน เป้าหมาย

ความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดบัดีเลศิ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดบั ด ี

1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  ร้อยละ 87.00 
2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา  
ร้อยละ 87.00 

3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 87.00 
4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  ร้อยละ 87.00 
5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 87.00 
6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 87.00 

1.2  คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน ระดบั ดเีลศิ 
1) ผู้เรียนมีการมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ร้อยละ 89.00  
2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  ร้อยละ 89.00 
3) ผู้เรียนมีการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ร้อยละ 89.00 
4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ 89.00 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดบั ยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน   ระดับ ยอดเย่ียม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   ระดับ ยอดเย่ียม 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  ระดับ ดีเลิศ 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ   ระดับ ดีเลิศ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ     ระดับ ยอดเย่ียม 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  ระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ  ระดบั ดีเลศิ 
3.1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ 87.00 
3.2 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ร้อยละ 87.00 
3.3 ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ร้อยละ 87.00 
3.4 ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  ร้อยละ 87.00 

3.5 ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ 87.00 

มาตรฐานที่ 4 การปกป้องคุ้มครองนกัเรียนในโรงเรยีนคาทอลิก ระดบั ดีเลศิ 

4.1 จัดต้ังคณะการทำงานในการปกป้องคุ้มครองนักเรียน และจัดทำข้อกำหนดในการปฏิบัติต่อนักเรียน
ด้วยจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ร้อยละ 87.00 

4.2 ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตนต่อนักเรียนด้วยจรรยาบรรณวิชาชีพ ตามเจตจำนงของ
สภาพระสังฆราชคาทอลิกแห่งประเทศไทย 

ร้อยละ 87.00 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR







 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แหล่งอ้างอิง http://www.ubrp.ac.th/document.html 

 

เอกสารการเผยแพร่ Sar ปีการศึกษา 2567 

http://www.ubrp.ac.th/document.html


 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที่



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาคารอบุลรตัน ์

บา้นเซนตป์อล 

อาคาร 
เสรมิสกิขา 

โรงซกั 

บา้นพรวิถ ี
แปลงนา 
สาธิต 

สนาม 
วอลเลยบ์อล 

สนามบาส 
ศาลาขาว 

 หอ้งธรุการ 

ลานฮอ 

สระใหญ ่

เลา้หม ู
เลา้ไก ่

 สวนเกษตร 

สวนผลไม ้

อาคารเอกนฤบาล 

ประต ู1 
ประต ู2 

ประต ู3 

ประต ู4 

ถ ้าแม่พระ 
อาคาร 

กาญจนาภเิษก 

แผนผงัโรงเรยีนเจา้ฟา้อบุลรัตน ์

สวนสม้โอ 
โรงเพาะชา้ 

หอ้งน า้ประถมหญงิ 

หอ้งน า้ประถมชาย 

หอ้งคหกรรม 
หอ้งเกบ็อปุกรณช์า่ง 

/การเกษตร 

 

สนามเดก็เลน่ 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเจา้ฟ้าอุบลรัตน์ปีการศึกษา 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มูลนิธิอุบลรัตน์ ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 

เจ้าคณะแขวง คณะภคินีเซนต์ปอลเดอชาร์ตร 

ผู้รับใบอนุญาต 

ฝ่ายบริหารจัดการ 

 

 

-  งานนโยบายและแผน 

-  งานธุรการและ 

   ประชาสัมพันธ์ 

-  งานการเงินและบัญชี 

-  งานสารบรรณ 

-  งานบริการสวัสดิภาพ 

-  งานเอกลักษณ์ 

 

ฝ่ายมาตรฐาน

คุณภาพ 

 

- งานตรวจติดตาม 

ประเมินภายใน 

โรงเรียนระดับ 

ขั้นพ้ืนฐาน 

- งานตรวจติดตาม 

ประเมินภายใน 

โรงเรียนระดับ 

  ปฐมวัย 

- งานสารสนเทศ 

  และประชาสัมพันธ์ 

 

 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 

ฝ่ายวิชาการ 

 

 

-  งานบริหารหลักสูตร 

-  งานการเรียนการสอน 

-  งานแผนงานส่งเสริม 

สื่อการสอนห้องสมุด 

-  งานวัด-ประเมินผล/ 

   ประสิทธิผล 

- แผนงานเด็กพิเศษ  

- แผนกปฐมวัย 

 

ฝ่ายบุคลากร 

 

 

-  งานสรรหาบุคลากร 

-  งานพัฒนาบุคลากร 

-  งานบำรุงรักษา 

บุคลากร 

-  งานด้านอภิบาล 

และแพร่ธรรม 

 

ฝ่ายกิจการ

นักเรียน 

 

 

- งานรักษาระเบียบ 

วินัยนักเรียน 

- งานกิจกรรมนักเรียน 

- งานแนะแนว 

- งานสัมพันธ์ชุมชน 

-  งานอัตลักษณ์ 

 

 

ฝ่ายทรัพยากร 

 

 

-  งานบำรุงรักษาและ 

พัฒนาอาคารสถานที่ 

-  งานสร้างบรรยากาศ 

และอนุรักษ์ 

สิ่งแวดล้อม 

-  งานส่งเสริมทรัพยากร 

   เพ่ือการเรียนรู้ 

-  งานรักษาความ 

   ปลอดภัย 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการ 

ผูจ้ัดการ 



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์   โครงสร้างหลักสูตรและเวลาเรียน 
ระดับชั้นประถมศึกษา ป.1-6   ปีการศึกษา 2567 

ตามโครงสร้างหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง2560) 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน/กิจกรรม ระดับชั้นประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
2. คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
3.วิทยาศาสตร์ 80 80 80 80 80 80 
4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.ประวัติศาสตร์ 

80 
40 

80 
40 

80 
40 

80 
40 

80 
40 

80 
40 

6.สุขศึกษาและพลศึกษา 
- พลศึกษา 
- สุขศึกษา 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

7. ศิลปะ ( ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ) 
- ศิลปะ 
- ดนตรี นาฏศิลป์ 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

80 
40 
40 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 40 40 80 80 80 
9. ภาษาต่างประเทศ 

-ภาษาอังกฤษ 
 

40 
 

40 
 

40 
 

80 
 

80 
 

80 

รวมเวลาเรียนสาระพื้นฐาน 840 840 840 840 840 840 

รายวิชาเพิ่มเติม 
10. หน้าท่ีพลเมือง 

 
40 

 
40 

 
40 

 
40 

 
40 

 
40 

11. ภาษาจีน 40 40 40 40 40 40 
12. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 80 80 80 80 80 80 
13. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียนสาระพื้นฐานและเพิ่มเติม 200 200 200 200 200 200 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

• กิจกรรมแนะแนว 
• กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีและกิจกรรม 
เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
• กิจกรรมชุมนุม/ชมรม 

120 
40 
40 
 
 

40 
 

120 
40 
40 
 
 

40 
 

120 
40 
40 
 
 

40 
 

120 
40 
40 
 
 

40 
 

120 
40 
40 
 
 

40 
 

120 
40 
40 
 
 

40 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,160 1,160 1,160 1,160 1,160 1,160 

 
 
 



 
 

 
สาระการเรียนรู้พื้นฐาน/กิจกรรม 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ม.1 ม.2 ม.3 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

1.ภาษาไทย 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 

2.คณิตศาสตร์ 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 
3.วิทยาศาสตร์ 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 
4.สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.ประวัติศาสตร์ 

60(1.5) 
20(0.5) 

60(1.5) 
20(0.5) 

60(1.5) 
20(0.5) 

60(1.5) 
20(0.5) 

60(1.5) 
20(0.5) 

60(1.5) 
20(0.5) 

6.สุขศึกษาและพลศึกษา 
-พลศึกษา 
-สุขศึกษา 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

7.ศิลปะ  
- ศิลปะ 
- ดนตรี นาฏศิลป์  

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

40(1.0) 
20(0.5) 
20(0.5) 

8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 
9.ภาษาอังกฤษ 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 

รวมเวลาเรียนสาระพื้นฐาน 440(11.0) 440(11.0) 440(11.0) 440(11.0) 440(11.0) 440(11.0) 

รายวิชาเพิ่มเติม 
10.หน้าที่พลเมือง 

 
20(0.5) 

 
20(0.5) 

 
20(0.5) 

 
20(0.5) 

 
20(0.5) 

 
20(0.5) 

11.ภาษาจีน 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 
12.งานเกษตรพ้ืนฐาน 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 40(1.0) 
13.วิทยาการคำนวน 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 

รวมเวลาเรียนสาระพื้นฐานและเพิ่มเติม 540(13.50) 540(13.50) 540(13.50) 540(13.50) 540(13.50) 540(13.50) 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
• กิจกรรมแนะแนว 
• กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี

กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

• กิจกรรมชุมนุม/ชมรม 

60 
20 
20 
 
 

20 

60 
20 
20 
 
 

20 

60 
20 

 20 
 
 

20 

60 
20 
 
 
 

20 

60 
20 
20 
 
 

20 

60 
20 
20 
 
 

20 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 
(ภาคเรียน) 

600(13.50) 600(13.50) 600(13.50) 600(13.50) 600(13.50) 600(13.50) 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 
(ปีการศึกษา ) 

1,200 ( 27.0 ) 1,200 ( 27.0 ) 1,200 ( 27.0 ) 

 

                 โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์   โครงสร้างหลักสูตรและเวลาเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ม.1-3  ปีการศึกษา 2567 

ตามโครงสร้างหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551(ปรับปรุง2560) 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น  ประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง 

ชั่วโมง 
ค่า

หน่วย
น้้าหนกั 

ชั่วโมง 
เรียน 

หมายเหต ุ

สาระการเรียนรูพ้ืน้ฐาน 
1. ภาษาไทย 

 
ท 11101 

 
200 

 
5.0 

 
5 

 

2. คณิตศาสตร์ ค 11101 200 5.0 5  
3. วิทยาศาสตร์ ว 11101 80 2.0 2  
4. สังคมศึกษา ศาสนาและ  
   วัฒนธรรม 

ส 11101 
 

80 
 

2.0 
 

2 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส11102 40 1.0 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 11101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
7. ศิลปะ ศ 11101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 11101 40 1.0 1  
9. ภาษาอังกฤษ อ 11101 80 2.0 2  
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 
10.หน้าท่ีพลเมือง 

 
ส 11201 

 
40 

 
1.0 

 
1 

 

11.ภาษาจีน จ 11201 40 1.0 1  
12.ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ท 11201 40 1.0 1  
13.ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อ 11201 40 1.0 1  

รวมเวลาเรียน  1,040 26.0 26  
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรม/ชุมนุม 

  
40 
40 
 
 

40 
 

 
- 
 
- 
- 
- 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- วิทยาการคำนวณ 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  120 - 3 6 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้  1,160 26.0 29 35 

 
 
 

 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่  2  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง 

ชั่วโมง 
ค่า

หน่วย
น้้าหนกั 

ชั่วโมง 
เรียน 

หมายเหต ุ

สาระการเรียนรูพ้ืน้ฐาน 
1. ภาษาไทย 

 
ท 12101 

 
200 

 
5.0 

 
5 

 

2. คณิตศาสตร์ ค 12101 200 5.0 5  
3. วิทยาศาสตร์ ว 12101 80 2.0 2  
4. สังคมศึกษา ศาสนาและ  
   วัฒนธรรม 

ส 12101 
 

80 
 

2.0 
 

2 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส 12102 40 1.0 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 12101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
7. ศิลปะ ศ 12101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 12101 40 1.0 1  
9. ภาษาอังกฤษ อ 12101 80 2.0 2  
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 
10.หน้าท่ีพลเมือง 

 
ส 12201 

 
40 

 
1.0 

 
1 

 

11.ภาษาจีน จ 12201 40 1.0 1  
12.ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ท 12201 40 1.0 1  
13.ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อ 12201 40 1.0 1  

รวมเวลาเรียน  1,040 26.0 26  
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรม/ชุมนุม 

  
40 
40 
 
 

40 
 

 
- 
 
- 
- 
- 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- คอมพิวเตอร์ 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  120 - 3 6 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้  1,160 26.0 29 35 

 
 
 
 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่  3  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง 

ชั่วโมง 
ค่า

หน่วย
น้้าหนกั 

ชัว่โมง 
เรียน 

หมายเหต ุ

สาระการเรียนรูพ้ืน้ฐาน 
1. ภาษาไทย 

 
ท 13101 

 
200 

 
5.0 

 
5 

 

2. คณิตศาสตร์ ค 13101 200 5.0 5  
3. วิทยาศาสตร์ ว 13101 80 2.0 2  
4. สังคมศึกษา ศาสนาและ  
   วัฒนธรรม 

ส 13101 
 

80 
 

2.0 
 

2 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส 13102 40 1.0 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 13101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
7. ศิลปะ ศ 13101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 13101 40 1.0 1  
9. ภาษาอังกฤษ อ 13101 80 2.0 2  
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 
10.หน้าท่ีพลเมือง 

 
ส 13201 

 
40 

 
1.0 

 
1 

 

11.ภาษาจีน จ 13201 40 1.0 1  
12.ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ท 13201 40 1.0 1  
13.ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อ 13201 40 1.0 1  

รวมเวลาเรียน  1,040 26.0 26  
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรม/ชุมนุม 

  
40 
40 
 
 

40 
 

 
- 
 
- 
- 
- 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- คอมพิวเตอร์ 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  120 - 3 6 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้  1,160 26.0 29 35 

 
 
 

 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่  4  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง 

ชั่วโมง 
ค่า

หน่วย
น้้าหนกั 

ชั่วโมง 
เรียน 

หมายเหต ุ

สาระการเรียนรูพ้ืน้ฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 14101 

 
160 

 
4.0 

 
4 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 14101 160 4.0 4  
3. วิทยาศาสตร์ ว 14101 80 2.0 2  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ วัฒนธรรม ส 14101 

 
80 
 

2.0 
 

2 
 

 

5.ประวัติศาสตร์ ส 14102 40 1.0 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 14101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
7. ศิลปะ ศ 14101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 14101 80 2.0 2  
9. ภาษาอังกฤษ อ 14101 80 2.0 2  
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 
10. หน้าท่ีพลเมือง 

 
ส 14201 

 
40 

 
1.0 

 
1 

 

11.ภาษาจีน จ14201 40 1.0 1  
12.ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ท14201 80 2.0 2  
13.ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อ14201 40 1.0 1  

รวมเวลาเรียน  1,040 26.0 26  
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
40 
40 
 
 

40 
 

 
- 
- 
 
 
- 

 
1 
1 
 
 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- วิทยาการคำนวน 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
 

รวมเวลาเรียน      120 - 3 6 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้  1,160 26.0 29 35 

 
 
 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 5  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง 

ชั่วโมง 
ค่า

หน่วย
น้้าหนกั 

ชั่วโมง 
เรียน 

หมายเหต ุ

สาระการเรียนรูพ้ืน้ฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 15101 

 
160 

 
4.0 

 
4 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 15101 160 4.0 4  
3. วิทยาศาสตร์ ว 15101 80 2.0 2  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ   
   วัฒนธรรม 

ส 15101 
 

80 
 

2.0 
 

2 
 

 

5.ประวัติศาสตร์ ส15102 40 1.0 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 15101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
7. ศิลปะ ศ 15101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 15101 80 2.0 2  
9. ภาษาอังกฤษ อ 15101 80 2.0 2  
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 
10. หน้าท่ีพลเมือง 

 
ส 15201 

 
40 

 
1.0 

 
1 

 

11.ภาษาจีน จ15201 40 1.0 1  
12.ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ท15201 80 2.0 2  
13.ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อ15201 40 1.0 1  

รวมเวลาเรียน  1,040 26.0 26  
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
40 
40 
 
 

40 
 

 
- 
- 
 
 
- 

 
1 
1 
 
 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- คอมพิวเตอร์ 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 
 

รวมเวลาเรียน      120 - 3 6 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้  1,160 26.0 29 35 

 
 
 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง 

ชั่วโมง 
ค่า

หน่วย
น้้าหนกั 

ชั่วโมง 
เรียน 

หมายเหต ุ

สาระการเรียนรูพ้ืน้ฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 16101 

 
160 

 
4.0 

 
4 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 16101 160 4.0 4  
3. วิทยาศาสตร์ ว 16101 80 2.0 2  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ   
   วัฒนธรรม 

ส 16101 
 

80 
 

2.0 
 

2 
 

 

5.ประวัติศาสตร์ ส16102 40 1.0 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 16101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
7. ศิลปะ ศ 16101 80 2.0 2 ตัดเกรดรวม 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 16101 80 2.0 2  
9. ภาษาอังกฤษ อ 16101 80 2.0 2  
สาระการเรียนรูเ้พิ่มเติม 
10. หน้าท่ีพลเมือง 

 
ส 16201 

 
40 

 
1.0 

 
1 

 

11.ภาษาจีน จ16201 40 1.0 1  
12.ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร ท16201 80 2.0 2  
13.ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร อ16201 40 1.0 1  

รวมเวลาเรียน  1,040 26.0 26  
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2.กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
40 
40 
 
 

40 
 

 
- 
- 
 
 
- 

 
1 
1 
 
 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- คอมพิวเตอร์ 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน      120 - 3 6 
รวมเวลาเรียนทั้งสิน้  1,160 26.0 29 35 

 
 
 
 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  1 ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้างช่ัวโมง ค่าหนว่ย

น้้าหนกั 
ช่ัวโมงเรียน ช่ือวิชา / กิจกรรม 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 21101 

 
60 

 
1.5 

 
3 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 21101 60 1.5 3  
3. วิทยาศาสตร์ ว 21101 60 1.5 3  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส 21101 

 
60 
 

1.5 
 

3 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส 21102 20 0.5 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 21101 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
     - สุขศึกษา 20 0.5 1 

-  พลศึกษา 20 0.5 1 
7. ศิลปะ ศ 21101 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 

-  ศิลปะ  20 0.5 1 
   -  ดนตรี นาฏศิลป์ 20 0.5 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 21101 40 1.0 2 
9. ภาษาอังกฤษ อ 21101 60 1.5 3  

รวมเวลาเรียนรายวิชาพื้นฐาน 440 11.00 22  
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม  
10. หน้าท่ีพลเมือง ส 21201 20 0.5 1  
11. ภาษาจีน  จ 21201 20 0.5 1  
12.การงานเกษตร พ้ืนฐาน  ง 21201 40 1.0 2  
13.วิทยาการคำนวน ว 21203 20 0.5 1 

 

รวมเวลาเรียนเพิ่มเติม  100 2.50 5  
รวมเวลาเรียน  540 13.5 27  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
20 
20 
 

20 
 

 
- 
 
- 
- 
 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการ
เรียน 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
-เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  60 - 3 5 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น  600 13.5 30 35 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

แผนการเรียนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  1 ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 
 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง

ช่ัวโมง 
ค่าหนว่ย
น้้าหนกั 

ช่ัวโมง
เรียน 

ช่ือวิชา / กิจกรรม 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 21102 

 
60 

 
1.5 

 
3 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 21102 60 1.5 3  
3. วิทยาศาสตร์ ว 21102 60 1.5 3  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ส 21103 
 

60 
 

1.5 
 

3 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส 21104 20 0.5 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 21102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
     - สุขศึกษา 20 0.5 1 

-  พลศึกษา 20 0.5 1 
7. ศิลปะ ศ 21102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
-  ศิลปะ  20 0.5 1 
   -  ดนตรี นาฏศิลป์ 20 0.5 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 21102 40 1.0 2 
9. ภาษาอังกฤษ อ 21102 60 1.5 3  

รวมเวลาเรียนรายวิชาพื้นฐาน 440 11.00 22  
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม  
10. หน้าท่ีพลเมือง ส 21202 20 0.5 1  
11. ภาษาจีน  จ 21202 20 0.5 1  
12.การงานเกษตร พ้ืนฐาน  ง 21202 40 1.0 2  
13.วิทยาการคำนวน ว 21204 20 0.5 1 

 

รวมเวลาเรียนเพิ่มเติม  100 2.50 5  
รวมเวลาเรียน  540 13.5 27  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
20 
20 
 

20 
 

 
- 
 
- 
- 
 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
- คริสต์ศาสนา 
- เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
- เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
- เสริมทักษะภาษาไทย 
- เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  60 - 3 5 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น  600 13.5 30 35 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

แผนการเรียนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  2 ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง

ช่ัวโมง 
ค่าหนว่ย
น้้าหนกั 

ช่ัวโมง
เรียน 

ช่ือวิชา / กิจกรรม 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 21102 

 
60 

 
1.5 

 
3 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 21102 60 1.5 3  
3. วิทยาศาสตร์ ว 21102 60 1.5 3  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ส 21103 
 

60 
 

1.5 
 

3 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส 21104 20 0.5 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 21102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
     - สุขศึกษา 20 0.5 1 

-  พลศึกษา 20 0.5 1 
7. ศิลปะ ศ 21102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 

-  ศิลปะ  20 0.5 1 
   -  ดนตรี นาฏศิลป์ 20 0.5 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 21102 40 1.0 2 
9. ภาษาอังกฤษ อ 21102 60 1.5 3  

รวมเวลาเรียนรายวิชาพื้นฐาน 440 11.00 22  
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม  
10. หน้าท่ีพลเมือง ส 21202 20 0.5 1  
11. ภาษาจีน  จ 21202 20 0.5 1  
12.การงานเกษตร พ้ืนฐาน  ง 21202 40 1.0 2  
13.วิทยาการคำนวน ว 21204 20 0.5 1 

 

รวมเวลาเรียนเพิ่มเติม  100 2.50 5  
รวมเวลาเรียน  540 13.5 27  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
20 
20 
 

20 
 

 
- 
 
- 
- 
 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
 - คริสต์ศาสนา 
 - เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
 - เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
 - เสริมทักษะภาษาไทย 
 - เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  60 - 3 5 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น  600 13.5 30 35 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  2 ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง

ช่ัวโมง 
ค่าหนว่ย
น้้าหนกั 

ช่ัวโมง
เรียน 

ช่ือวิชา / กิจกรรม 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 22102 

 
60 

 
1.5 

 
3 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 22102 60 1.5 3  
3. วิทยาศาสตร์ ว 22102 60 1.5 3  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ส 22103 
 

60 
 

1.5 
 

3 
 

 

5. ประวัติศาสตร์ ส 22104 20 0.5 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 22102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
     - สุขศึกษา 20 0.5 1 

-  พลศึกษา 20 0.5 1 
7. ศิลปะ ศ 22102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 

-  ศิลปะ   20 0.5 1 
   -  ดนตรี นาฏศิลป์  20 0.5 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 22102 40 1.0 2  
9. ภาษาอังกฤษ อ 22102 60 1.5 3  

รวมเวลาเรียนรายวิชา
พื้นฐาน 

440 11.00 22  

สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม  
10. หน้าท่ีพลเมือง ส 22202 20 0.5 1  
11. ภาษาจีน  จ 22202 20 0.5 1  
12.การงานเกษตร พ้ืนฐาน  ง 22202 40 1.0 2  
13.วิทยาการคำนวน ว 22204 20 0.5 1 

 

รวมเวลาเรียนเพ่ิมเติม  100 2.50 5  

รวมเวลาเรียน  540 13.5 27  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
20 
20 
 

20 
 

 
- 
 
- 
- 
 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
 - คริสต์ศาสนา 
 - เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
 - เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
 - เสริมทักษะภาษาไทย 
 - เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  60 - 3 5 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น  600 13.5 30 35 



โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  3 ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

รายการ 
รหัส โครงสร้าง

ช่ัวโมง 
ค่าหนว่ย
น้้าหนกั 

ช่ัวโมง
เรียน 

ช่ือวิชา / กิจกรรม 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 23101 

 
60 

 
1.5 

 
3 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 23101 60 1.5 3  
3. วิทยาศาสตร์ ว 23101 60 1.5 3  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ส 23101 60 1.5 3  

5. ประวัติศาสตร์ ส 23102 20 0.5 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 23101 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
     - สุขศึกษา 20 0.5 1 

-  พลศึกษา 20 0.5 1 
7. ศิลปะ ศ 23101 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 

-  ศิลปะ   20 0.5 1 
   -  ดนตรี นาฏศิลป์  20 0.5 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 23101 40 1.0 2  
9. ภาษาอังกฤษ อ 23101 60 1.5 3  

รวมเวลาเรียนรายวิชาพื้นฐาน 440 11.00 22  
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม  
10. หน้าท่ีพลเมือง ส 23201 20 0.5 1  
11. ภาษาจีน  จ 23201 20 0.5 1  
12.การงานเกษตร พ้ืนฐาน  ง 23201 40 1.0 2  
13.วิทยาการคำนวน ง 23203 20 0.5 1 

 

รวมเวลาเรียนเพิ่มเติม  100 2.50 5  

รวมเวลาเรียน  540 13.5 27  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณะประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
20 
20 
 

20 
 

 
- 
 
- 
- 
 

 
1 
 
1 
1 

เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
 - คริสต์ศาสนา 
 - เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
 - เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
 - เสริมทักษะภาษาไทย 
 - เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  60 - 3 5 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น  600 13.5 30 35 



14 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
รายการ 

รหัส โครงสร้างช่ัวโมง ค่าหนว่ยน้า้หนกั ช่ัวโมงเรียน ช่ือวิชา / กิจกรรม 

สาระการเรียนรู้พื้นฐาน 
1.ภาษาไทย 

 
ท 23102 

 
60 

 
1.5 

 
3 

 

2.คณิตศาสตร์ ค 23102 60 1.5 3  
3. วิทยาศาสตร์ ว 23102 60 1.5 3  
4.สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส 23103 60 1.5 3  
5. ประวัติศาสตร์ ส 23104 20 0.5 1  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา พ 23102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 
     - สุขศึกษา 20 0.5 1 

-  พลศึกษา 20 0.5 1 
7. ศิลปะ ศ 23102 40 1.0 2 ตัดเกรดรวม 

-  ศิลปะ   20 0.5 1 
   -  ดนตรี นาฏศิลป์  20 0.5 1 
8.การงานอาชีพและเทคโนโลยี ง 23102 40 1.0 2  
9. ภาษาอังกฤษ อ 23102 60 1.5 3  

รวมเวลาเรียนรายวิชาพื้นฐาน 440 11.00 22  
สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม  
10. หน้าท่ีพลเมือง  ส 23202 20 0.5 1  
11. ภาษาจีน  จ 23202 20 0.5 1  
12.การงานเกษตร พ้ืนฐาน  ง 23202 40 1.0 2  
13.วิทยาการคำนวน ง 23204 20 0.5 1 

 

รวมเวลาเรียนเพิ่มเติม  100 2.50 5  

รวมเวลาเรียน  540 13.5 27  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3.กิจกรรมชมรมชุมนุม 

  
20 
20 
 

20 
 

 
- 
 
- 
- 
 

 
1 
 
1 
1 

 เรียนเสริมไม่คิดผลการเรียน 
 - คริสต์ศาสนา 
 - เสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
 - เสริมทักษะวิทยาศาสตร์ 
 -เสริมทักษะภาษาไทย 
 - เสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

รวมเวลาเรียน  60 - 3 5 
รวมเวลาเรียนทั้งสิ้น  600 13.5 30 35 

 

 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
แผนการเรียนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่  3  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2567 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารเพิ่มเติม



 
 

 
 
 
 

          โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     มาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

 ปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 
 

 
        เลขที่ 167 หมู่ 8 ต าบลเชียงดาว อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 

        โทรศัพท์ 0-5338-8440 โทรสาร 0-5338-8439 
       www.ubrp.ac.th 

      ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 
      สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 

http://www.ubrp.ac.th/


 
 

ส่วนที่ 1 
                                        สภาพทัว่ไป 

 
1. ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน 

ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงก่อต้ังมูลนิธิอุบลรัตน์ขึ้นเมื่อ วันท่ี 5 
สิงหาคม พ.ศ. 2535 เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและเป็นพระราชอนุสรณ์เนื่องในวโรกาสท่ีสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถทรงมีพระชนมายุครบ 60 พรรษา โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ ท่ีต้ัง ๑๖๗ หมู่ ๘ 
ถนนเชียงใหม่ – ฝาง  ต าบลเชียงดาว  อ าเภอเชียงดาว  จังหวัดเชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ 501๗0 E – mail : 
ubr_spc@yahoo.com , tel : 0-5338-8440,0-5345-5495, Fax: 0-5338-8439 มีเนื้อท่ีท้ังหมด
ประมาณ 8 ไร่ 2 งาน 81 ตารางวา  

วัตถุประสงค์ของมูลนิธิอุบลรัตน์คือ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเยาวชนในชนบทท่ีด้อยโอกาส
ทางการศึกษามีฐานะยากจน ครอบครัวแตกแยก เด็กก าพร้าท่ีถูกทอดท้ิง ท่ีได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์ เด็กท่ี
ติดเช้ือ HIV ในกระแสเดือด ถูกละเมิดทางเพศเส่ียงต่ออาชีพท่ีไม่พึงประสงค์ เพื่อสามารถช่วยเหลือตนเองและ
พัฒนาตนให้เป็นประชากรท่ีมีคุณภาพสามารถน าความรู้กลับไปพัฒนาท้องถิ่นของตน ตามศักยภาพได้อย่างมี
คุณภาพต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ubr_spc@yahoo.com


 
 

2. โครงสร้างการบริหาร 
จัดระบบบริหารจัดการตามภารกิจโรงเรียนนิติบุคคลเป็น 6 กลุ่มงาน ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายบริหารจัดการ 
นางพรนภัส   นุชวณิชกุล 
นางสาวสุภาวดี   แก้วดาว     
นางสาวอัมพิกา   ยะสุรินทร์ 

 

ฝ่ายวิชาการ 
นางลักขณาวดี   กันตรี 
นางสาวธัญพิชชา   สิริแปง 
นายอติชาติ   ทรงกล่ิน 
นายไอศูรย์  บญรัง 
นางสาวสุชาดา  พรหมจันทร์ 

 
 
 
 
  
 
 

ฝ่ายบุคลากร 
นางพนิดา   นนทะชัย      
นางสาวขนิษฐา   วิรามอ าไพ 

 

ฝ่ายกิจการนักเรียน 
นางสุทธิพร   เก่งกล้า 
นายศตวรรต  ดาวจร     
นายธนากร   เข็มวิชัย 
นายณัฐพล   ติยะธะ 
นางสาวปราณี   บุญดวง 

 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
เซอร์เทเรซิตา วงษ์ช่ืน 

ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพ 
นางสาวพรพักตร์   อินคง 
นางสุภารัตน์   ดาวจร     

 
 

ฝ่ายทรัพยากร 
นายวิทวัส   สุรินทร์วงค์ 
นางสาวพนิดา   รู้ดี      
นางสาวสุดา   ใจค าต๋า 
 



 
 

3. ข้อมูลบุคลากร 
 

ท่ี ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ 
1 นางพนิดา   นนทะชัย หัวหน้างานบุคลากร 091-9237497 
2 นางลักขณาวดี   กันตรี หัวหน้างานวิชาการ 081-0205609 
3 นางพรนภัส   นุชวณิชกุล หัวหน้างานบริหารจัดการ 098-7462232 
4 นางสุทธิพร   เก่งกล้า หัวหน้างานกิจการนักเรียน 095-6986489 
5 นางสาวธัญลักษณ์   สมฤทธิ์ ครูผู้สอน 090-3160139 
6 นางสาวพรพักตร์   อินคง หัวหน้างานมาตรฐานคุณภาพ 0979238525 
๗ นายศตวรรต  ดาวจร ครูผู้สอน 093-1386737 
8 นางสาวสุภาวดี   แก้วดาว ครูผู้สอน 094-8233994 
๙ นางสาวอัมพิกา   ยะสุรินทร์ ครูผู้สอน 097-1922990 

๑๐ นางสาวธัญพิชชา   สิริแปง ครูผู้สอน 082-3829462 
๑๑ นายธนากร   เข็มวิชัย ครูผู้สอน 099-2370303 
๑๒ นางสุภารัตน์   ดาวจร ครูผู้สอน 080-1258388 
13 นายวิทวัส   สุรินทร์วงค์ หัวหน้างานบริหารงานทรัพยากร 082-1817659 
14 นางสาวมัลลิกา   แช่มชัย ครูผู้สอน 085-6533132 
15 นางสาวสุชาดา   พรหมจันทร์ ครูผู้สอน 065-0961947 
16 นายอติชาติ   ทรงกล่ิน ครูผู้สอน 063-9171551 
17 นางสาวพนิดา   รู้ดี ครูผู้สอน 086-4490151 
18 นางสาวขนิษฐา   วิรามอ าไพ ครูผู้สอน 095-7641334 
19 นายณัฐพล   ติยะธะ ครูผู้สอน 082-4730228 
20 นางสาวสุดา   ใจค าต๋า ครูอัตราจ้าง 096-6910186 
21 นางสาวอารียา   สบเมยวิมานสุข ครูอัตราจ้าง 098-3908071 
22 นายไอศูรย์   บุญรัง ครูอัตราจ้าง 088-3681944 
23 นางสาวปราณี   บุญดวง ครูอัตราจ้าง 065-2261107 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
4. ข้อมูลนักเรียน ณ วันที่ 23 กรกฎาคม 2567  
 

ระดับชั้น ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

1) ระดับอนุบาล 1  (3 ขวบ)   5 9 14 
2) ระดับอนุบาล 2  4 5 9 
3) ระดับอนุบาล 3 4 4 8 

รวมระดับอนุบาล 13 18 31 
4) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 1  6 6 12 
5) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 2  8 5 13 
6) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 3  5 12 17 
7) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 4  12 20 32 
8) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 5  3 19 22 
9) ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6  6 18 24 

รวมระดับประถมศึกษา 40 80 120 
10) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 0 24 24 
11) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1/2 0 21 21 
12) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 0 11 11 
13) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 0 11 11 
14) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 0 13 13 
15) ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3/2 0 13 13 

รวมระดับมัธยมศึกษา 0 93 93 
รวมทุกระดับชั้น 53 191 244 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ส่วนที่ 2  

ข้อมูลการบรหิารจัดการ 
๑. การบริหารจัดการด้านอาคารเรียน 
    1.1 แผนผังอาคารเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  1.2 ตารางการจัดห้องเรียน 
 

ชื่ออาคาร ชื่อห้อง 
นักเรียนที่ใช้

ห้องเรียน (ชั้น) 

จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ผู้รับผิดชอบ 

ฉัตรเฉลิม อนุบาล ๑ อนุบาล ๑ 14 นางสาวธัญลักษณ์   สมฤทธิ์ 
ฉัตรเฉลิม อนุบาล ๒ อนุบาล ๒ 9 นางสาวอัมพิกา   ยะสุรินทร์ 
ฉัตรเฉลิม อนุบาล ๓ อนุบาล ๓ 8 นางสาวมัลลิกา   แช่มชัย 
ฉัตรเฉลิม ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

12 
นายอติชาติ   ทรงกล่ิน 
นางสาวสุดา   ใจค าต๋า 

ฉัตรเฉลิม ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 13 นางสาวพนิดา   รู้ดี 
ฉัตรเฉลิม ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 17 นางสุภารัตน์   ดาวจร 
ฉัตรเฉลิม ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 32 นางสาวพรพักตร ์   อินคง 
อุบลรัตน์ ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 22 นางสาวธัญพิชชา   สิริแปง 
อุบลรัตน์ ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 24 นางสุทธิพร   เก่งกล้า 
อุบลรัตน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1 24 นางพนิดา   นนทะชัย 
อุบลรัตน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 1/2 มัธยมศึกษาปีท่ี 1/2 21 นางสาวขนิษฐา   วิรามอ าไพ 
อุบลรัตน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1 11 นางลักขณาวดี   กันตรี 
อุบลรัตน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 มัธยมศึกษาปีท่ี 2/2 11 นางสาวสุชาดา   พรหมจันทร์ 
อุบลรัตน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 มัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 13 นางพรนภัส   นุชวณิชกุล 
อุบลรัตน์ มัธยมศึกษาปีท่ี 3/2 มัธยมศึกษาปีท่ี 3/2 13 นายวิทวัส   สุรินทร์วงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  ๒.2 การจัดผู้รับผิดชอบตามกลุ่มนักเรียนแต่ละระดับชั้น  
 

ระดับชั้น  ครูผู้รับผิดชอบ 
ระดับอนุบาล ๑  นางสาวธัญลักษณ์   สมฤทธิ์ 
ระดับอนุบาล 2  นางสาวอัมพิกา   ยะสุรินทร์ 
ระดับอนุบาล 3  นางสาวมัลลิกา   แช่มชัย 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
 นายอติชาติ   ทรงกล่ิน 

นางสาวสุดา   ใจค าต๋า 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  นางสาวพนิดา   รู้ดี 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  นางสุภารัตน์   ดาวจร 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  นางสาวพรพักตร ์   อินคง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5  นางสาวธัญพิชชา   สิริแปง 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  นางสุทธิพร   เก่งกล้า 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1  นางพนิดา   นนทะชัย 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1/1  นางสาวขนิษฐา   วิรามอ าไพ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/1  นางลักขณาวดี   กันตรี 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2/2  นางสาวสุชาดา   พรหมจันทร์ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1  นางพรนภัส   นุชวณิชกุล 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/2  นายวิทวัส   สุรินทร์วงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
มาตรการรักษาความปลอดภยัของนกัเรียนในสถานศกึษาของโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรตัน์ 

******************* 

1. นโยบายและการวางแผนการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
ฝ่ายทรัพยากรโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ มีหน้าท่ีในการดูแลความสงบเรียบร้อยบริเวณอาคารสถานท่ี

ภายในโรงเรียน เช่น โรงเรียน หอพักนักเรียน บ้านพักคณะครู บุคลากร ตลอดจนความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพย์สิน ของครู บุคลากร ผู้เรียน ภายในบริเวณโรงเรียน รวมไปถึงดูแลเรื่องจราจร พร้อมอ านวยความ
สะดวกในการจัดระบบการจราจรภายในโรงเรียน และป้องกัน เฝ้าระวังลดปัญหาอัคคีภัย พร้อมรับสถานการณ์
จากภัยพิบัติ ให้มีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัยสูงสุด 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ ได้ตระหนักถึงความจ าเป็น และเล็งเห็นถึงความส าคัญในเรื่องความปลอดภัย
จึงได้จัดท าแผนงานรักษาความปลอดภัยขึ้น ส าหรับเป็นเครื่องมือสอดส่องดูแลรักษาความปลอดภัยภายใน
โรงเรียน คอยอ านวยความสะดวกแก่ผู้เข้ามาขอใช้บริการภายในโรงเรียน และให้ความรู้ ความเข้าใจเพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ตามเป้าหมายของโรงเรียนท่ีต้ังไว้ 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการพัฒนาทักษะการป้องกันและเฝ้าระวัง ลดปัญหาอัคคีภัยพร้อมรับ
สถานการณ์จากภัยพิบัติ 

2.2 เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักขั้นตอนและวิธีการการพัฒนาทักษะการป้องกันและเฝ้าระวังลดปัญหาอัคคีภัย 
พร้อมรับสถานการณ์จากภัยพิบัติ 

2.3 เพื่อเสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของคณะครู ผู้เรียน ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
3. เปา้หมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้เรียนทุกระดับช้ันในโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 
3.1.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์                           

3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครู ผู้เรียน บุคลากร ชุมชน มีทักษะการป้องกัน และเฝ้าระวัง ลดปัญหาอัคคีภัย 
พร้อมรับสถานการณ์จากภัยพิบัติท่ีอาจจะเกิดขึ้นได้ 

3.2.2 ครู ผู้เรียน บุคลากร ชุมชน รู้จักขั้นตอนและวิธีการการพัฒนาทักษะการป้องกันและ 
เฝ้าระวัง ลดปัญหาอัคคีภัย พร้อมรับสถานการณ์จากภัยพิบัติ 

3.2.3 เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของคณะครู ผู้เรียน ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
โครงสร้างการบริหารจดัการความปลอดภยัในสถานศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

ครูประจ าช้ัน 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

เซอร์เทเรซิตา วงษ์ช่ืน 

 

เครือข่ายภาครัฐ
ภาคเอกชนและ

ผู้ปกครอง 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 

คณะท างานระดับสถานศึกษา 

สภานักเรียน ครูแนะแนว ครูปกครอง 

นางสาวธัญลักษณ์   สมฤทธ์ิ 
นางสาวอัมพิกา   ยะสุรินทร์ 
นางสาวมัลลิกา   แช่มชัย 
นายอติชาติ   ทรงกลิ่น 
นางสาวสุดา   ใจค าต๋า 
นางสาวพนิดา   รู้ดี 

นางสุภารัตน์   ดาวจร 
นางสาวพรพักตร์    อินคง 
นางสาวธัญพิชชา   สิริแปง 

นางสุทธิพร   เก่งกล้า 
นางพนิดา   นนทะชัย 

นางสาวขนิษฐา   วิรามอ าไพ 
นางลักขณาวดี   กันตรี 

นางสาวสุชาดา   พรหมจันทร์ 
นางพรนภัส   นุชวณิชกุล 
นายวิทวัส   สุรินทร์วงค์ 

นายศตวรรต  ดาวจร นางสุทธิพร   เก่งกล้า 
 

นางสาวสิรินดา  เบเช 
 



 
 

4. การวางแผนความปลอดภัยของโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 

 
 
 



 
 

5. มาตรการความปลอดภัย 

 โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ได้ก าหนด มาตรการ 3 ป ได้แก่ การป้องกัน การปลูกฝัง และการปราบปราม 
เป็นมาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยต่อนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ า เพื่อสร้างความมั่นใจ และความเช่ือมั่น ให้แก่ นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชน ดังน ี้ 
 1. การป้องกัน  
 การป้องกัน หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการวางแผนความปลอดภัย การจัดโครงสร้าง การ
บริหาร การวิเคราะห์ และการประเมินความเส่ียงอย่างรอบด้าน เพื่อให้เกิดความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ดังนี้  
 1.1 การประเมินปัจจัยเส่ียงความไม่ปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.2 การก าหนดพื้นท่ีความปลอดภัย  
 1.3 การจัดท าแผนความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.4 การจัดสภาพส่ิงแวดล้อมและบรรยากาศของสถานศึกษา  
 1.5 การจัดการติดต้ังกล้องวงจรปิดโดยรอบบริเวณโรงเรียนเพื่อความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 1.6 การจัดโครงสร้างบริหารจัดการความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.7 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.8 การสร้างการมีส่วนร่วมของสถานศึกษาและภาคีเครือข่าย  
 1.9 การจัดระบบช่องทางการส่ือสารด้านความปลอดภัยสถานศึกษา  
 1.10 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 1.11 การประเมินนักเรียนรายบุคคล ด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และความต้องการ 
 2. การปลูกฝัง  
 การปลูกฝัง หมายถึง การด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ การสร้างเจตคติท่ีดี การมีจิต
บริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัย ให้แก่ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความยั่งยืน  
 2.1 พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและ  
                 ผู้ปกครอง   
 2.2 จัดกิจกรรมการสร้างเจตคติท่ีดี การมีจิตบริการ และเสริมสร้างทักษะ ความปลอดภัยให้แก่ 
นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 3. การปราบปราม  
 การปราบปราม หมายถึง การด าเนินงานเกี่ยวกับการเผชิญเหตุ การเข้าถึงสถานการณ์ การแก้ไข
ปัญหาความไม่ปลอดภัย และการด าเนินการกับบุคคลท่ีละเมิด หรือประพฤติไม่เหมาะสม ด้วยความรอบคอบ 
รวดเร็ว และเป็นธรรม รวมถึงการช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู ดังนี้  
 3.1 การจัดการแก้ไขปัญหา กรณีเกิดเหตุความไม่ปลอดภัยในสถานศึกษา  
 3.2 การช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู จิตใจบุคคลผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย  
 3.3 ด าเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และรวดเร็ว 
 
 
 
 



 
 

6. มาตรการกรณียกเว้นให้ครูอยู่เวรรักษาการณ์  
6.1.ประชุมช้ีแจงครูและบุคลากรทางการศึกษา เน้นย้ า/ซักซ้อมความเข้าใจ ในกรณียกเว้นให้ครูอยู่

เวรรักษาการณ์ 
6.2.ประชุมช้ีแจงสร้างความเข้าใจแก่นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หมู่บ้านในพื้นท่ีบริการเกี่ยวกับ

มาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
6.3.ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง เจ้าหน้าท่ีต ารวจ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อบต.เทศบาล และ

คณะกรรมการสถานศึกษา ในการดูแลทรัพย์สินและความปลอดภัยของสถานศึกษา 
6.4.ขอความร่วมมือเจ้าหน้าท่ีต ารวจจัดสายตรวจ มีตู้แดงในสถานศึกษา 
6.5.ติดต้ังกล้องวงจรปิดในสถานศึกษา , ป้ายประชาสัมพันธ์มาตรการรักษาความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 
6.6.ก าหนดแนวปฏิบัติเพิ่มเติม 

  6.6.1 ไม่พกอาวุธ ของมึนเมา ยาเสพติดหรือส่ิงท่ีผิดกฎหมายทุกชนิดเข้ามาในสถานศึกษา 
 6.6.2 แต่งกายด้วยชุดสุภาพ โดยค านึงถึงวัฒนธรรมแห่งท้องถิ่น ถิ่นก าเนิดเช้ือชาติ เพศ 
อายุ และการแต่งกายตามความเหมาะสม 

6.6.3 ไม่ส่งเสียงดัง ทะเลาะวิวาทกันในสถานศึกษาหรือกระท าการอื่นใดให้เป็นท่ีเดือดร้อน
และก่อให้เกิดความเสียหาย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

7.  แนวทางการด าเนินตามมาตรการป้องกันแก้ไขอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคม 
สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

๑.ด้านการป้องกันและแก้ไข
อุบัติเหตุ 
1.๑ อุบัติเหตุจากอาคารเรียน
อาคารประกอบ 

1.ตรวจสอบโครงสร้างและส่วนประกอบอาคาร         
อย่างสม่ าเสมอ 
2.แต่งต้ังผู้รับผิดชอบในการดูแลรักษาอาคาร สถานท่ี 
3.สร้างความตระหนักและให้ความรู้การรักษาความ
ปลอดภัยของอาคารเรียน อาคารประกอบการแก่
นักเรียน 
4.จัดท าป้ายและแผนผังข้อควรระวังด้านความปลอดภัย
ในจุดอันตราย 
5.ซ่อมแซมส่วนประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพท่ี
ปลอดภัย 
6.จัดให้มีแผนการป้องกันและการเคล่ือนย้ายกรณีเกิด
เหตุฉุกเฉิน 
๗.แต่งต้ังเวรยามรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
 
 
 
 
 

๑.2. อุบัติเหตุจากบริเวณ
สถานศึกษา 

1.แต่งต้ังครูเวรประจ าวันคอยควบคุม ก ากับ ติดตาม
ดูแลการรักษาความปลอดภัยตลอดท้ังวัน 
๒.อบรมหรือสาธิตหรือจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นแก่บุคลากร 
๓.จัดให้มีผู้รับผิดชอบปฐมพยาบาลเบื้องต้น และน าส่ง
สถานพยาบาล 
๔.หลีกเล่ียงการจัดกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการปีนต้นไม้ 
๕. จัดให้มี เ จ้าหน้า ท่ี ตัดแต่งกิ่ ง ไม้ ให้อยู่ ในสภาพท่ี
ปลอดภัยเสมอ 
๖.จัดให้ป้ายค าเตือนเพื่อหลีกเล่ียงการเกิดอุบัติเหตุ 
๗.จัดให้มีความรู้และแนวทางปฏิบัติแก่นักเรียนในกรณีท่ี
พบวัตถุ ส่ิงแปลกปลอม ซึ่งอาจเป็นวัตถุระเบิดหรือวัตถุ
อันตราย 
๘.ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างรอบบริเวณสถานศึกษาและจุด
เส่ียง 
๙.จัดให้มีระบบการขออนุญาตออกนอกสถานศึกษา 
๑๐.จัดให้มีการบ ารุงดูแลรักษาความสะอาดโดยรอบ
สม่ าเสมอ 
1๑ . จัด ให้ มี ถั ง ขยะแยกประ เภท เพื่ อ สะดวกใน 
การจัดเก็บและท าลาย 
1๒.หลีกเล่ียงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาหรือเครื่องเล่นท่ี
อาจก่อให้เกิดอันตรายได้ง่าย 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูเวร
ประจ าวัน 
3.ครูอนามัย
โรงเรียน 
4.นักการ 
ภารโรง 
5.เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาล
เชียงดาว 
6.นักเรียน 
7.ผู้ปกครอง 



 
 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

๑.3. อุบัติเหตุจาก
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 

1.มีการส ารวจสภาพปัญหาด้านส่ิงแวดล้อม มลภาวะใน
สถานศึกษาและชุมชน เพื่อหาแนวทางแก้ไข 
2.แต่งต้ังคณะกรรมการ โดยใช้ชุมชนและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการหาแนวทางป้องกัน
และแก้ไข 
3.ประสานงานกับหน่วยงานอื่น 
4.จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกและความตระหนักต่อปัญหา
ส่ิงแวดล้อมให้กับนักเรียน บุคลากรในสถานศึกษาและ
ชุมชน 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักเรียน 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 

๑.4. อุบัติเหตุจากเครื่องมือ 
เครื่องใช้ และอุปกรณ์ ต่างๆ 

1.ตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้  เครื่องเล่นสนามและ
อุปกรณ์ต่างๆ ก่อนใช้ทุกครั้ง 
2.ห้ามใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องเล่นสนามและ
อุปกรณ์ต่างๆ ท่ีช ารุด 
3.แนะน า สาธิต และควบคุมการใช้อย่างถูกวิธีตาม
ประเภทของอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องเล่นสนาม 
4.จัดเก็บเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ในท่ีเก็บทุกครั้ง
อย่างเป็นระเบียบปลอดภัย 
5.ก ากับ ดูแลนักเรียนในการใช้เครื่องมือ เครื่องใช้ 
อุปกรณ์ให้ ถูกต้องเหมาะกับประเภทกิจกรรมอย่าง
ปลอดภัย 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.นักเรียน 
5.ผู้ปกครอง 
6.ชุมชน 

๑.5. ความปลอดภัยบนท้อง
ถนน (อุบัติเหตุจากการเดินทาง 
ไป-กลับ ระหว่างบ้าน และ
สถานศึกษา) 

1.ส ารวจข้อมูลยานพาหนะในสถานศึกษา 
2.สถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และเจ้าหน้าท่ีต ารวจ
ร่วมมือกันก าหนดมาตรการความปลอดภัยบนท้องถนน 
3.แต่งต้ังคณะท างานตามมาตรการความปลอดภัยบน
ท้องถนนของสถานศึกษา 
4.ประสานความร่วมมือจากหน่วยงาน องค์กร ภาคี
เครือข่ายฯลฯ เพื่อร่วมให้ความช่วยเหลือ เยียวยาและ
แก้ไขปัญหา 
5.จัดระบบสัญจรในสถานศึกษา ส าหรับยานพาหนะ
ประเภทต่างๆ  
6.ก ากับ ดูแลนักเรียนท่ีใช้จักรยาน จักรยานยนต์ให้ชิด 
ทางซ้าย เป็นแถวและให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่าง
เคร่งครัด 
7.สวมใส่หมวกนิรภัย 100 เปอร์เซ็นต์ ขณะขับขี่
รถจักรยานยนต์ ท้ังผู้ขับขี่และผู้ซ้อนท้าย 
8.ส่งเสริมสนับสนุนการท าประกันภัย ประกันอุบัติเหตุ 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูและ
บุคลากร 
3.นักการภาร
โรง 
4.นักเรียน 
5.ผู้ปกครอง 
6.ชุมชน 
7.เจ้าหน้าท่ี
ต ารวจ 



 
 

สาเหตุ มาตรการป้องกันและแก้ไข ผู้รับผิดชอบ 

9.จัดกิจกรรมให้ความรู้ เรื่องการใช้รถใช้ถนนและ
เครื่องหมายจราจร, กิจกรรมส่งเสริมการสร้างจิตส านึก
ในการปฏิบัติตามกฎจราจร 

๑.6. อุบัติเหตุจากการพา
นักเรียนไปศึกษานอก
สถานศึกษา 

1.ศึกษาและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่า
ด้วยการพานักเรียนไปศึกษานอกสถานศึกษาโดย
เคร่งครัด 
2.เตรียมการและวางแผนการด าเนินการอย่างชัดเจน 
3.จัดท าประวัตินักเรียนท่ีร่วมเดินทาง 
4.จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัย 
5.จัดให้มีป้ายช่ือแสดงรายละเอียดนักเรียน 
6.จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
7.ควบคุมดูแลการซื้ออาหารรับประทาน 
8.หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีตรวจ
สภาพรถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความปลอดภัย 
๙.หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงตอการเกิดอันตราย 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
6.นักเรียน 

๑.7. อบุัติเหตุจากการน า   
นักเรียนร่วมกิจกรรมส าคัญ 

1. หลีกเล่ียงกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดอันตราย 
2.จัดระบบดูแลความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด 
3.ให้ความรู้นักเรียนในการร่วมกิจกรรมอย่างปลอดภัย
ทุกครั้ง 
4.จัดครูคอยควบคุม ดูแลให้อยู่ในระเบียบวินัยทุกครั้ง 
5.ตรวจดูความเหมาะสมของสถานท่ีท่ีปลอดภัย 
6.ประสานงานเจ้าหน้าด้านการรักษาความปลอดภัยท้อง
ถนน 
7.จัดเตรียมหน่วยปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นทุกครั้ง 
8.หากมีการใช้พาหนะรถยนต์ต้องแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีตรวจ
สภาพรถยนต์ และตรวจประวัติคนขับเพื่อความ
ปลอดภัย 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
6.เจ้าหน้าท่ี
ต ารวจ 
7.นักเรียน 
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๒.ด้านการป้องกันและแก้ไข
อุบัติภัย 
๒.1. อัคคีภัย 

1.แต่งต้ังกรรมการรับผิดชอบตรวจสอบอุปกรณ์อย่าง
สม่ าเสมอ 
2.ให้ความรู้และจัดท าแผนซักซ้อมนักเรียนเกี่ยวกับการ
ดับไฟ หนีไฟ 
3.จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการอย่าง
เคร่งครัด 
4.วางแผนรับสถานการณ์ไว้ล่วงหน้า 
5.จัดแหล่งข้อมูลท่ีสามารถติดต่อขอความช่วยเหลือไว้
ล่วงหน้า 
6.ขจัดส่ิงรกรุงรังในบริเวณสถานศึกษา อาคารและห้อง
ต่างๆ 
๗.จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
๘.ถ้าเกิดเหตุอัคคีภัยให้แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ
รายงานต้นสังกัดทันที 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
6.เจ้าหน้าท่ี
ต ารวจ 
7.นักเรียน 

๒.2. วาตภัย 1.ให้ความรู้ในการปฏิบั ติตนแก่นักเรียนให้พ้นจาก
อันตราย 
2.จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3.ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอย่างสม่ าเสมอ 
4.ตัดแต่งกิ่งไม้ท่ีอยู่ใกล้อาคาร 
5.ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
6.จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
7.จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถ
ติดต่อขอความช่วยเหลือทันที 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
6.นักเรียน 

๒.3. อุทกภัย 1.ให้ความรู้ในการปฏิบั ติตนแก่นักเรียนให้พ้นจาก
อันตราย 
2.จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3.ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอย่างสม่ าเสมอ 
4.ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
5.จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจ าเป็นในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
6.จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถ
ติดต่อขอความช่วยเหลือทันที 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภาร
โรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
6.นักเรียน 
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๒.4. ธรณีพิบัติภัย 1.ให้ความรู้ในการปฏิบัติตนแก่นักเรียนให้พ้นจาก
อันตราย 
2.จัดให้มีการอยู่เวรรักษาสถานท่ีราชการ 
3.ตรวจสอบสภาพอาคารต่างๆอย่างสม่ าเสมอ 
4.ตัดแต่งกิ่งไม้ท่ีอยู่ใกล้อาคาร 
5.ติดตามข่าวพยากรณ์อากาศสม่ าเสมอ 
6.จัดให้มีเวชภัณฑ์ท่ีจ าเป็นในการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
7.จัดให้มีเครือข่ายองค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อสามารถ
ติดต่อขอความช่วยเหลือทันที 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภารโรง 
4.ผู้ปกครอง 
5.ชุมชน 
6.นักเรียน 

๓.ด้านการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาทางสังคม 
๓.1. การล่วงละเมิดทาง
ร่างกายและจิตใจ 

1.แต่งต้ังกรรมการเฝ้าระวังป้องปรามนักเรียนท่ีมี
พฤติกรรมท่ีไม่พึง 
   ประสงค์และสถานท่ีจุดเส่ียง โดยเฉพาะห้องเรียน 
ห้องน้ า 
2.ให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
3.จัดบริการให้ค าปรึกษาแก่นักเรียน 
4.ใช้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง 
5.ให้มีผู้รับผิดชอบรายงานตามล าดับข้ัน 
6 .น านักเรียนเข้าสู่การช่วยเหลือ โดยมีครูดูแล
ติดตามอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง 
7.ประสานงานผู้ปกครองเพื่อให้ความช่วยเหลือดูแล 
8.ประสานงานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น บ้านพัก
เด็กและครอบครัว นักจิตวิทยา สถานีต ารวจ  
เป็นต้น 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
5.เจ้าหน้าท่ี
ต ารวจ 
๖.นักจิตวิทยาเขต 
๗.เจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข 

๓.2.การท าร้ายตัวเองและการ
ฆ่าตัวตาย 

1.จัดให้มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยมอบหมายครูประจ าช้ัน สังเกต
พฤติกรรมนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.จัดท าระบบเครือข่ายระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานศึกษา เพื่อการส่ือสารและสานสัมพันธ์ร่วมมือ
ป้องกันแก้ไขปัญหา เกี่ยวกับพฤติกรรมนักเรียน 
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 3.จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เกิดความรัก ความสามัคคี 
ความเอื้ออาทรและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
4.จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของนักเรียน
อย่างหลากหลาย 
5.ประสานความร่วมมือกับผู้เช่ียวชาญ ให้ค าปรึกษา
อย่างสม่ าเสมอ  
6.ประสานพ่อแม่ ผู้ปกครองทันที เมื่อเกิดปัญหา เพื่อ
แก้ปัญหา เฉพาะหน้าด้วยวิธีการต่าง ๆ  

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
 

๓.3.สารเสพติด 1 . จัดกิจกรรมเสริมทักษะชีวิต เพื่อสร้างความ
ตระหนัก และให้นักเรียนเห็นคุณค่าแห่งตน 
2.จัดท าระบบเครือข่ายระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานศึกษา เพื่อการส่ือสารและสานสัมพันธ์ร่วมมือ
ป้องกันแก้ไขปัญหาเกี่ยวเกี่ยวกับพฤติกรรมนักเรียน 
3 . จั ด กิ จ ก ร ร ม ท่ี ใ ห้ นั ก เ รี ย น แ สด ง อ อ ก ต า ม
ความสามารถท่ีถูกต้อง เช่น ศิลปะ ดนตรี กีฬา เป็น
ต้น 
4.จัดกลุ่มเฝ้าระวังโดยอาศัยเครือข่ายท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
5.จัดการอบรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้แก่
นักเรียน 
6.ให้ความรู้แก่นักเรียนในการเลือกชมส่ือในด้าน 
ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
7.จัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อมในสถานศึกษาให้สะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
8.ใช้มาตรการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
9. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 
10.คัดกรองและตรวจสุขภาพนักเรียนเป็นประจ า 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.เจ้าหน้าท่ี
ต ารวจ 
5.ชุมชน 
 

๓.4.การอุปโภคบริโภค 1.จัดให้มีชมรมคุ้มครองผู้บริโภคในสถานศึกษา  
(อย.น้อย) เพื่อตรวจสอบคุณภาพและสารปนเป้ือนใน
อาหาร และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
2.จัดท าป้ายนิเทศ และกิจกรรมรณรงค์ ให้ความรู้
เกี่ ยวกับการใ ช้ เครื่ องอุ ปโภคบริ โภคอย่ า ง ถู ก
สุขอนามัย 
3.จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีท าความสะอาด รักษาความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยภายในโรงอาหารของโรงเรียน 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
5.นักเรียน 
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4.จัดให้มีระบบก าจัดขยะ การบ าบัดน้ าเสีย และ
จัดสร้างบ่อดักไขมัน 
5.ในกรณีเกิดอุบัติเหตุจากการอุปโภคบริโภคของ
นักเรียน ให้ด าเนินการปฐมพยาบาลเบื้องต้นก่อนส่ง
ต่อโรงพยาบาล 
6.ประสานแจ้งผู้ปกครองนักเรียนรับทราบเมื่อเกิด
เหตุ 
7.จัดครูอนามัยอ านวยความสะดวกในการดูแล
รักษาพยาบาลร่วมกับผู้ปกครองเพื่อรับทราบข้อมูล
นักเรียน 
8.รายงานเหตุการณ์ให้ผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ
ขั้น 

๓.5.การทะเลาะวิวาท 1.ด าเนินการตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการบันทึกข้อตกลงร่วมมือ 
MOU เครือข่ายคุ้มครองเด็ก 
2.จัดท าระบบเครือข่ายระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานศึกษา เพื่อการส่ือสารและสานสัมพันธ์ร่วมมือ
ป้องกันแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ พฤติกรรมนักเรียน 
3.จัดให้มีการหน่วยเคล่ือนท่ีเร็ว เพื่อเข้าระงับเหตุ
กรณีท่ีมี เหตุทะเลาะวิวาท โดยประสานงานกับ
เจ้าหน้าท่ีต ารวจ 
4 . ป ร ะสานแ จ้ ง ผู้ปกครองนั ก เ รี ยน ผู้ ก่ อ เห ตุ  
ผู้ได้รับบาดเจ็บให้ผู้ปกครองนักเรียนทราบและจัด
เจ้าหน้าท่ีดูแล โดยรายงานให้ผู้บังคับบัญชารับทราบ
ตามล าดับ 
5 .ประสานความร่ วมมือกับ เ จ้ าหน้า ท่ีต ารวจ  
อปพร. หรือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สถานพินิจ 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
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๓.6.การถูกล่อลวงและลักพา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะการคิด วิเคราะห์ การ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้า การตัดสินใจ การให้ค าปรึกษา
ท่ีถูกต้อง รวมไปถึงทักษะการป้องกันตัวเองให้พ้นจาก
การถูกล่อลวงและลักพา 
2.จัดระบบรักษาความปลอดภัยท่ีมีประสิทธิภาพ จัด
เวรยามเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
3.ประสานงานกับชุมชน เครือข่ายผู้ปกครอง ในการ
สอดส่องนักเรียนอย่างท่ัวถึงและสม่ าเสมอ 
4.ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง ช่วยสอดส่อง
ดูแลเพื่อป้องกันการถูกล่อลวงและลักพา 
5.ให้มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารเกี่ยวกับการล่อลวง
และลักพา และวิธีการป้องกันให้นักเรียนทราบทุก
ระยะ 
6 .ประสานงานเจ้าหน้าท่ีต ารวจ ผู้ปกครอง เพื่อ
ด าเนินการติดตามค้นหา 
7.ขอความร่วมมือจากครู ผู้ปกครอง ชุมชน หรือผู้ท่ี
เกี่ยวข้องในการแจ้งเบาะแส 
8.ประสานแจ้งผู้ปกครองนักเรียนรับทราบเมื่อเกิด
เหตุ โดยรายงานให้ผู้บังคับบัญชารับทราบตามล าดับ 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
 

๓.๗.การถูกท าร้ายจาก
บุคคลภายนอกสถานศึกษา  
(ผู้บุกรุก) 

1.จัดให้มีระบบการดูแลสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพก าหนดเวลาเปิด-ปิดประตูโรงเรียน  
๒.ติดป้ายห้ามบุคคลภายนอกเข้าสถานศึกษาโดย
ไม่ได้รับอนญุาติ 
3.จัดระบบรักษาความปลอดภัยท่ีมีประสิทธิภาพ จัด
เวรยามเจ้าหน้าท่ีรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
4.ประสานงานกับชุมชน เครือข่ายผู้ปกครอง ในการ
สอดส่องนักเรียนอย่างท่ัวถึงและสม่ าเสมอ 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
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3.8.ส่ือลามกอนาจาร 1.ควบคุมดูแลการน าข้อมูลข่าวสารและส่ือ
บันเทิงต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ ไม่ให้เข้ามา
เผยแพร่ในสถานศึกษา 
2 .จัดท าหลักสูตรบูรณาการการสอนในเรื่อง
เพศศึกษา ศีลธรรมคุณธรรม จริยธรรมท่ีดี และ
เหมาะสมในทางสังคมให้กับนักเรียน 
3.จัดกิจกรรมและเสริมสร้างค่านิยม ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงามให้กับนักเรียนเพื่อการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 
4 .ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าท่ีและผู้ท่ี
เกี่ยวข้องในการตรวจ ตรา ควบคุมดูแล ตาม
แหล่งจ าหน่ายและเผยแพร่ 
5.ด าเนินการตรวจค้นยึดส่ิงของและลงโทษ หาก
พ บ นั ก เ รี ย น น า ส่ื อ ล าม ก อ น าจ า ร เ ข้ า ม า
สถานศึกษา ติดต่อประสานงานผู้ปกครองเพื่อ 
หาแนวทางแก้ไขปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
6 .มอบครูประจ า ช้ัน  ติดตามและเฝ้าระวั ง 
ภายหลังด าเนินการแก้ไขแล้ว เพื่อเป็นการแก้ไข
ปัญหาในระยะต่อไปมิให้เกิดข้ึน 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
 

๓.9.อบายมุข 1.ก าหนดให้สถานศึกษา เป็นเขตปลอดอบายมุข
ทุกประเภท 
2.จัดท าแผนผัง zoning เขตปลอดอบายมุข
ร่วมกับชุมชน 
3.จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้และความ
ตระหนักโทษภัยและปัญหาอบายมุข ท่ีมี
ผลกระทบต่อการเรียนและความเป็นอยู่ของ
นักเรียน 
4.มอบหมายครูประจ าช้ัน ติดตามสอดส่องดูแล
พฤติกรรมของนักเรียน ในกลุ่มท่ีมีปัญหาและกลุ่ม
เส่ียง ต้องรีบด าเนินการปรับเปล่ียนพฤติกรรมใน
เบ้ืองต้น 
5.ส ารวจแหล่งอบายมุขหรือแหล่งมั่วสุม โดย
จัดท าเป็นข้อมูลแผนท่ีต้ังเพื่อการประสานกับครู
ผู้รับผิดชอบ ผู้ปกครองและเจ้าหน้าท่ีต ารวจ 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
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๓.10.พฤติกรรมชู้สาว 1.ให้ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติตนและ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านการวางตัวคบเพื่อน
ต่างเพศ และจัดการเรียนการสอนเรื่องเพศศึกษา 
2 .มอบหมายครูประจ า ช้ัน ให้ค าปรึกษาแก่
นักเรียน 
3.จัดบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนให้
ปลอดโปร่งไม่มีมุมอับ อันจะส่งผลต่อพฤติกรรม
ในทางท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียน 
4.ก ากับติดตามดูแลการปฏิบัติหน้าท่ีของครูเวร
ประจ าวัน 
5.สร้างเครือข่ายประสานความร่วมมือระหว่าง
เครือข่ายผู้ปกครองชุมชนและโรงเรียนในการแจ้ง
เบาะแส 
6 . เมื่อนักเรียนประสบปัญหาให้สถาน ศึกษา
มอบหมายผู้รับผิดชอบสืบหาข้อเท็จจริงและ
ด าเนินการแก้ไข ในกรณีท่ีเป็นปัญหาร้ายแรงให้
ผู้บังคับบัญชารายงานตามล าดับข้ันตอน 
7.ประสานงานเชิญผู้ปกครองมารับทราบปัญหา 
และร่วมมือช่วยกันแก้ไขปัญหา ปรับเปล่ียน
พฤติกรรมไปในทางท่ีเหมาะสม 
8.ติดตาม ก ากับ ดูแลนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมไม่
เหมาะสม 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
5.นักเรียน 
 

๓.11.อินเทอร์เน็ตและเกม 1.ให้ความรู้นักเรียนในการเลือกบริโภคข้อมูล
ข่าวสาร ภัยจากส่ืออินเทอร์เน็ต 
2.จัดกิจกรรมเสริมสร้างความสนใจหรือสร้าง
แรงจูงใจในการใช้คอมพิวเตอร์ อิน เทอร์เน็ต 
อย่างสร้างสรรค์ 
3.ประสานความร่วมมือ ผู้ปกครอง เครือข่าย
ผู้ปกครอง เจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องในการป้องกัน 
ก ว ด ขั น  ดู แ ล  ต า ม แ ห ล่ ง ส ถ า น บั น เ ทิ ง 
ร้านอินเทอร์เน็ต ร้านเกม เป็นต้น 
4.ครูฝ่ายปกครองและครูท่ีปรึกษาก ากับ ติดตาม 
การมา เรี ยนของนั ก เรียนและประสานกับ
ผู้ปกครองในการเดินทางไป – กลับระหว่างบ้าน
และโรงเรียน 

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.ผู้ปกครอง 
4.ชุมชน 
5.นักเรียน 
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5 . จัดให้บริการอิน เทอร์ เน็ตกับนัก เรียนใน
ช่วงเวลาท่ีเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียน และ
ให้ครูควบคุมดูแลอย่างใกล้ชิด 
6.ด าเนินการน ากลุ่มนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียง
มาอบรมให้ความรู้ในเรื่องการใช้อินเทอร์เน็ต 
7.จัดอาสาสมัครนักเรียนคอยตรวจสอบการใช้
อินเตอร์เน็ต/เว็บไซต์ต่างๆ  
8.ประสานกับเจ้าหน้าท่ีต ารวจหรือหน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ เพื่อติดตามตรวจสอบร้านอินเทอร์เน็ต 
ร้านเกมท่ีให้บริการนักเรียนช่วงเวลาเรียน 

๓.๑2 การกล่ันแกล้ง (Bully) ๑. ปลูกฝังให้นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา
เคารพ สิทธิของผู้อื่นและใหเกียรติซึ่งกันและกัน 
 ๒. จัดกิจกรรมหรือการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริม
ความ เข้าใจและความตระหนักในเรื่องของการ
กล่ันแกล้งและ การปฏิบัติตนเชิงบวกตอผูอื่น  
๓. ให้ความรู้กับผู้ปกครองเพื่อการเอาใจใสและ
สังเกต สัญญาณความผิดปกติของบุตรหลาน  
4. มอบหมายครูประจ าช้ันและครูผูสอนสอดสอง
ดูแล  
๕. สร้างชองทางในการแจ้งปญัหาและขอความ 
ช่วยเหลืออยางเหมาะสมแกน่ักเรียน 
6. มีครูนักจิตวิทยาหรือครูแนะแนวคอยให
ค าปรึกษา  
๗. ประสานผู้ปกครองเมือ่เกิดปญัหาเพื่อการ
แกไ้ขและ ประพฤติกรรมร่วมกันระหว่าง
สถานศึกษากับผู้ปกครอง 

1. ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2. ครูประจ าช้ัน 
3. ผู้ปกครอง  
4. ชุมชน 
5. นักเรียน 

๔.ด้านสุขภาพอนามัย 
ของนักเรียน 

1.สร้างองค์ความรู้ให้แก่ครู และบุคลากร ในเรื่อง
แนวทางการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน การป้องกัน
มลภาวะจากส่ิงแวดล้อมการป้องกันไม่ให้เกิดโรค
ต่าง ๆ ให้ระบาดมากขึ้น  
2.จัดท ามาตรการบริหารจัดการขยะใน
สถานศึกษา 
3.แต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบงานให้ชัดเจน 
4 .ตรวจสุขภาพนักเรียนอย่างน้อยปีละครั้ ง 
ประสานงานกับโรงพยาบาลเพื่อดูแลนักเรียนท่ีมี
ร่างกายอ่อนแออย่างใกล้ชิด 

1. ผู้บริหาร
โรงเรียน  
2. ครูประจ าช้ัน 
3. ผู้ปกครอง  
4. ชุมชน 
5. โรงพยาบาล 
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 5.ปิดสถานศึกษาเมื่อมีโรคระบาด 
6 .แจ้ง ผู้บัง คับบัญชาตามล าดับช้ันในกรณีมี
โรคติดต่อเกิดขึ้นในโรงเรียน 
7.จัดน้ าด่ืม น้ าใช้ให้ปลอดภัยร่วมทั้งระบบกักเก็บ
น้ าและระบบการจ่ายน้ าให้ถูกสุขอนามัย 
8. มีส้วมที่ถูกสุขอนามัย 
9.มีอุปกรณ์และสถานท่ีส าหรับล้างมือ และให้
ความรู้ในการล้างมือของนักเรียนอย่างถูกวิธี 
10.ควบคุมความสะอาดในการปรุงและจ าหน่าย
อาหารให้ถูกสุขลักษณะ  
11 .จัดสถานท่ีและบริเวณสถานศึกษาให้ถูก
สุขลักษณะ 

 
 

๔.๑ ห้องเรียนปลอดฝุ่น 1. ส ารวจและเตรียมพื้นท่ีห้องปลอดฝุ่น (ห้อง
พยาบาล) 
2. จัดกิจกรรมท าความสะอาดห้องปลอดฝุ่น 
ห้องเรียนและอาคารเรียน  
     -   จัดเวรท าความสะอาดห้องปลอดฝุ่น 
     -   จัดเวรท าความสะอาดห้องเรียนและห้อง
พิเศษ 
3. ปลูกต้นไม้ท่ีมีคุณสมบัติลดฝุ่น กรองอากาศ 
เพิ่มออกซิเจนในอากาศ เช่น กวักมรกต พลูด่าง 
4. ติดต้ังพัดลมระบายอากาศ 
5. ให้ความรู้กับนักเรียนและรณรงค์ให้นักเรียนใส่
หน้ากากอนามัยเมื่อต้องอยู่กลางแจ้งหรือบนท้อง
ถนน 
 6. สถานศึกษาประสานความร่วมมือกับองค์กร
ท้องถิ่น (อสม.) และโรงพยาบาลเชียงดาวมาให้
ความรู้เพื่อร่วมรณรงค์การป้องกันเฝ้าระวงั แก้ไข 
ปัญหาฝุ่นละอองในสถานศึกษา 
7. สถานศึกษาประสานความร่วมมือกับชุมชน  
รณรงค์การป้องกันเฝ้าระวังการเผาในท่ีแจ้ง 
 8. การจัดประชุมช้ีแจงสร้างความเข้าใจในการ
ป้องกัน ตนเองจากปัญหาฝุ่น PM ๒.๕ พร้อมขอ
ความร่วมมือ ผู้ปกครองและชุมชนร่วมกันช่วยลด
สาเหตุการเกิดฝุ่น PM ๒.๕ 
 
 

1. ผู้บริหาร
โรงเรียน  
2. ครูประจ าช้ัน 
3. ผู้ปกครอง  
4. ชุมชน 
5. โรงพยาบาล 
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๔.๒ การป้องกันการ แพร่ระบาด
โรคใน สถานศึกษา (COVID - 
19)  

๑. มีมาตรการคัดกรองวัดไขแ้ละอาการเส่ียงก่อน
เข้าสถานศึกษา  
๒. สวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัย
ตลอดเวลา  
๓. จัดจุดล้างมือหรือเจลแอลกอฮอล์อย่าง
เพียงพอ  
๔. จัดระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย ๑-๒ 
เมตร 
๕. ท าความสะอาดห้องเรียน/พื้นผิวสัมผัสร่วม 
เปิดหน้าต่างประตูระบายอากาศ 
 6. ไม่จัดกิจกรรมรวมกลุ่มคนจ านวนมาก  
ลดเวลาท ากิจกรรม 

1. ผู้บริหาร
โรงเรียน  
2. ครูประจ าช้ัน  
3. ผู้ปกครอง 
4. ชุมชน  
5. เจ้าหน้าท่ี 
สาธารณสุข 

๔.๓ ด้านสัตว์มีพิษ 
 

1.จัดสภาพแวดล้อมให้สะอาดร่มรื่น ตัดแต่งกิ่งไม้ 
ก าจัดแหล่งท่ีอยู่อาศัยของสัตว์มีพิษ เพื่อให้มี
ความปลอดภัยแก่นักเรียน 
2.ให้ความรู้แก่ครูบุคลากรและนักเรียนเกี่ยวกับ
สัตว์มีพิษตลอดจนวิธีการป้องกันและปฐม
พยาบาลเบื้องต้นกรณีได้รับพิษ 
3.จัดท าป้ายเตือนภัยจากสัตว์มีพิษในบริเวณท่ี
เป็นจุดเส่ียง เช่น บริเวณรั้วสถานศึกษา ต้นไม้
ใหญ่  ซึ่ งมักจะเป็น ท่ีอยู่ อา ศัยของสัตว์มีพิษ
เบ้ืองต้น 
4.ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ในการก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์สัตว์ เช่น ก าจัดแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุง 
5.จัดเตรียมอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ในการปฐม
พยาบาล กรณีท่ีได้รับพิษจากสัตว์มีพิษ 
6.จัดท าแผนฉุกเฉินและการฝึกซ้อม โดยความ
ร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

1.ผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.ครูประจ าช้ัน 
3.นักการภารโรง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 
 

พน่ยายงุป้องกันโรคไขเ้ลอืดออก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ติดตั้งกล้องวงจรปดิในโรงเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 



 
 

ติดถังดบัเพลนิในโรงเรยีน 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
 

 
 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

 แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม 
 

      ลักษณะงาน   งานประจ า    งานต่อเนื่อง    ขยายงานเดิม    งานใหม่ 
ภาคเรียนท่ี 1-2    ปีการศึกษา 2567 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
งานแนะแนว   ฝ่ายกิจการนักเรียน 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   คุณภาพของผู้เรียน     

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
   การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก   
 

การประเมิน สมศ.รอบท่ี 4 
 ด้านคุณภาพศิษย์    
 ด้านคุณภาพครู/อาจารย์  
 ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 

   ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม   
 ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 ด้านอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 
 ด้านมาตรการส่งเสริม 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 

 
 

ผู้รับผิดชอบ   นายธนากร      เข็มวิชัย 

 
 



 
 

โรงเรียนเจ้าฟา้อุบลรัตน์ 

แผนงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
งานแนะแนว ฝ่ายกิจการนักเรียน 

ภาคเรียนที่  1 – 2  ปีการศึกษา  2567 

****************************************************************************************************** 
ลักษณะงาน/แผนงาน  :   งานประจ า    งานต่อเน่ือง    ขยายงานเดิม    งานใหม ่

ผู้รับผิดชอบ  :  นายธนากร  เข็มวิชัย 

ระยะเวลาด าเนินการ :  พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 

สนองกลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัด : กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและ 

      ประเมินผล 
ตอบสนองแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน : พันธกิจที่ 1 เป้าประสงค์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1    
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  มาตรฐานที่ 1  ตัวชีว้ัดที่ 2.9 

****************************************************************************************************** 

1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา มีคุณธรรมจริยธรรม โดยผ่าน
กระบวนการทางการศึกษานอกจากการส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนแล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดกับ
นักเรียนก็เป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะในการดำรงชีวิต มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
คุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะการดำรงชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพสามารถดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างสมบูรณ์ 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

        2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม     

        โดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์   
 

3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
3.1.1 ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
3.1.2 คณะครูและบุคลากรต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ทุกคน                                 

3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

           3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม 
                           โดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

                3.2.3 ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์   
 
 
 



 
 

4. ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
4.1 ผู้เรียนร้อยละ 90.00  สามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

        4.2 ผู้เรียนร้อยละ 90.00  มีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง 
             สังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 
        4.3 ผู้เรียนร้อยละ 90.00  มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์  
 

5. ขั้นตอนการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติงาน 
กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

5.1 แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน    

10,000.00 
 

ตลอดปีการศึกษา 2567 นายธนากร  เข็มวิชัย 

 
6. งบประมาณและทรัพยากร 
 6.1 เงินงบประมาณ  จำนวน   10,000.00    บาท 
 6.2 เงินนอกงบประมาณ  จำนวน          -        บาท 

     รวมงบประมาณท้ังสิน จำนวน   10,000.00    บาท 
6.3 รายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

รายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    - - - - 
1.1 ค่าอบรมนอกสถานท่ี - 1,500 - 1,500 
1.2 ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง (ครู) - 1,500 - 1,500 
1.3 ค่ากระดาษ A4 -  2,000 2,000 
1.4 ค่าน้ำมันรถ - 2,000 - 2,000 
1.5 ค่าอาหารกลางวันและของว่างเย่ียมบ้านนักเรียน - 3,000 - 3,000 

รวม - 8,000 2,000 10,000 
 
7. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
 7.1 ฝ่ายบริหารจัดการ 

7.2 ฝ่ายวิชาการ 
7.3 ฝ่ายบุคลากร 
7.4 ฝ่ายทรัพยากร 
7.5 ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพ 
7.6 หน่วยงานภายนอก ทั้งภาครัฐและเอกชน 



 
 

8. การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 90.00  ผู้เรียนปรับตัว
และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

-  แบบสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 90.00 ผู้เรียนมีทักษะใน
การดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ
ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม  
โดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

-  แบบสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละ 90.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม 
ท่ีพึงประสงค์ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมินความพึง
พอใจ 

-  แบบสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ร้อยละ 90.00  ของผู้เรียนท้ังหมด 
 9.2 ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม  
                โดยโรงเรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน  ร้อยละ 90.00  
               ของผู้เรียนท้ังหมด 
          9.3 ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์  ร้อยละ 90.00  ของผู้เรียนท้ังหมด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 

 
 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

รายงานการสรุปผลการด าเนินงาน 
 

ภาคเรียนท่ี 1-2    ปีการศึกษา 2567 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
 

งานแนะแนว   ฝ่ายกิจการนักเรียน 
 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   คุณภาพของผู้เรียน     

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
   การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก   
 

การประเมิน สมศ.รอบท่ี 4 
 ด้านคุณภาพศิษย์    
 ด้านคุณภาพครู/อาจารย์  
 ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 

   ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม   
 ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 ด้านอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 
 ด้านมาตรการส่งเสริม 

 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 1  ตัวบ่งช้ีท่ี 1.2 

ผู้รับผิดชอบ   นายธนากร      เข็มวิชัย 

 



 
 

 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์
รายงานการสรุป    แผนงาน    โครงการ    กิจกรรม 
          แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

งานแนะแนว ฝ่ายกิจการนักเรียน  
ภาคเรียนที่  1-2   ปีการศึกษา   2567 

******************************************************************************* 
ลักษณะงาน/กิจกรรม   :  กิจกรรมใหม่   กิจกรรมต่อเนื่อง( 2-3 ปี )  กิจกรรมประจ า (มากกว่า 3 ปี)      
ผู้รับผิดชอบ   :  นายธนากร เข็มวิชัย 
ระยะเวลาด าเนินการ :  พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สนองกลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัด : กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและ 
                ประเมินผล 
ตอบสนองแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน : พันธกิจที่ 1 เป้าประสงค์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ที่ 1    
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน :  มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 
 
1.วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
         2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง
  สังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 
  3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์   
2.เป้าหมาย 

2.1 เชิงปริมาณ 
      - ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
      - คณะครูและบุคลากรต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ทุกคน                                

 2.2 เชิงคุณภาพ 
                 - ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
       - ผู้เรียนมีผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง
         สังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 
       - ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์   
 2.3 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

      - ผู้เรียนร้อยละ 90.00  สามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
            - ผู้เรียนร้อยละ 90.00  มีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่าง ๆ ท่ามกลาง
สภาพแวดล้อม         ทางสังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 



 
 

       - ผู้เรียนร้อยละ 90.00  มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์   
 

2.4 วิธีด าเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง) 
กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

5.1 แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน    

10,000.00 
 

ตลอดปีการศึกษา 2567 นายธนากร เข็มวิชัย 

 
3.งบประมาณ  จ านวน   10,000  บาท 
 6.1 เงินงบประมาณ  จำนวน   10,000.00    บาท 
 6.2 เงินนอกงบประมาณ  จำนวน          -         บาท 

     รวมงบประมาณท้ังสิน จำนวน   10,000.00    บาท 
6.3 รายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

รายละเอียดในการใช้งบประมาณ 
งบด าเนินงาน 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 
1. แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
1.1 ค่าอบรมนอกสถานท่ี - 1,500 - 1,500 
1.2 ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างคณะติดตาม
ผลการดำเนินงาน 

- 1,500 - 1,500 

1.3 กระดาษ A4 -  2,000 2,000 
1.4 ค่าเดินทางเย่ียมบ้านนักเรียน - 2,000 - 2,000 
1.5 ค่าอาหารกลางวันและของว่างเย่ียมบ้าน
นักเรียน 

- 3,000 - 3,000 

รวม - 8,000 2,000 10,000 
 
4.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 90.00  ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมินความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ 90.00 ผู้เรียนมีทักษะใน 
การดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมินความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 



 
 

ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมโดยโรงเรียน
และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้อง
คุ้มครองนักเรียน 
3. ร้อยละ 90.00 ผู้เรียนมีพฤติกรรม 
ท่ีพึงประสงค์ 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การประเมินความพึงพอใจ 

-  แบบสังเกตการณ์เข้าร่วมกิจกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 

5. สรุปผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
ท่ี วัตถุประสงค์แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม สภาพ

ความส าเร็จ 
ผลการด าเนินงาน 

บรรลุ ไม่บรรลุ 
1 ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  - ผู้เรียนร้อยละ 94.33 ปรับตัวและดำรง 

ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
2 ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ 

ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมโดยโรงเรียนและ 
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

 - ผู้เรียนร้อยละ 94.33 มีทักษะในการดูแล 
ตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ 
ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมโดย 
โรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน 
การดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

3 ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์    - ผู้เรียนร้อยละ 94.33 มีพฤติกรรมท่ี 
พึงประสงค์   

 
6.สรุปผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย 

 
ท่ี 

 
เป้าหมายแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

สภาพความส าเร็จ  
ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชิงปริมาณ    
1  - ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 

3  
  - คณะครูและบุคลากรต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
1-ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ทุกคน                                 

 - ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เข้าร่วมครบทุกคน 
คณะครูและบุคลากรช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เข้าร่วม
ครบทุกคน                                  

เชิงคุณภาพ บรรลุ ไม่บรรลุ ผลการด าเนินงาน 
1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุข 
 - ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคม

ได้อย่างมีความสุข 



 
 

2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจาก
ภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง
สังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
ดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

 - ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัย
อันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อม
ทางสังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครอง
นักเรียน 

3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์    - ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์   

 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ บรรลุ ไม่บรรลุ ผลการด าเนินงาน 

1 ผู้เรียนร้อยละ   90.00  ปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคม 
ได้อย่างมีความสุข 

 - 
 

ผู้เรียนร้อยละ 94.33 ปรับตัวและดำรง 
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2 ผู้เรียนร้อยละ   90.00  มีทักษะในการดูแลตนเอง 
จากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อม 
ทางสังคมโดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน 
การดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียน 

 - ผู้เรียนร้อยละ 94.33 มีทักษะในการดูแล 
ตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ ท่ามกลาง 
สภาพแวดล้อมทางสังคมโดยโรงเรียนและ 
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้อง 
คุ้มครองนักเรียน 

3 ร้อยละ  90.00   มีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์    - ผู้เรียนร้อยละ 94.33 มีพฤติกรรมท่ีพึง 
ประสงค์   

 
7. สรุปผลในภาพรวม 

7.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี้ 
       - งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจะช่วยให้ครู  ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้ใช้เป็นกลไก 
 ในการพิทักษ์ ปกป้อง  คุ้มครอง และดูแลช่วยเหลือเด็กให้อยู่รอดปลอดภัยจากปัญหาต่างๆท่ีเกิดขึ้น
 ในสังคม     

7.2  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี้ 
              - ควรจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ครอบคลุมเพื่อเด็กจะได้ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
 ความสุข 

7.3  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมคร้ังต่อไป 
        - นำข้อควรพัฒนาท้ังหมดไปพัฒนาปรับปรุงให้ดีขึ้นต่อไป โดยประสานงานและช้ีแจงงานให้  
 ละเอียดครอบคลุมทุกจุด 
 
 
 



 
 

กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
 

 
 
 
 

        

                        
 
 
 
 
 
 

 
                                                                                          
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้รับความช่วยเหลือทางด้าน การเงิน สุขภาพและสิทธิประโยชน์ของตนเองตลอดปีการศึกษา 2567 



 
 

 
 

โรงเรียนเจ้าฟา้อุบลรัตน์ 

รายงานสรุปผลแบบประเมินความพึงพอใจแผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
งานแนะแนว     ฝ่ายกิจการนักเรียน    ปีการศึกษา 2567 

เกณฑ์การประเมิน  5  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับยอดเยี่ยม     
                        4  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับดีเลิศ     
  3  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับดี 
  2  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง          
  1  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับกำลังพัฒนา 
 

ท่ี รายการประเมิน ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 
ร้อย
ละ 

คะแน
น 

ร้อย
ละ 

คะแน
น 

ร้อย
ละ 

คะแน
น 

ร้อย
ละ 

คะแน
น 

ร้อย
ละ 

คะแน
น 

 
1. 

กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับตัวและ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

80 16 15 3 5 1 0 0 0 0 

 
2. 

กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการดูแล
ตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทางสังคมโดยโรงเรียนและ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้อง
คุ้มครองนักเรียน 

80 16 10 2 10 2 0 0 0 0 

3. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์   

80 16 10 2 10 2 0 0 0 0 

 
                                            คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ   94.33 
 

จากการประเมินความพึงพอใจการเข้าร่วมแผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   ปีการศึกษา 2567 

1. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขระดับยอดเย่ียมคิดเป็น  
   ร้อยละ  80 ระดับดีเลิศคิดเป็นร้อยละ  15 ระดับดีคิดเป็นร้อยละ  5  
2. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม 
    โดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียนระดับยอดเย่ียมคิดเป็นร้อยละ        
    80  ระดับดีเลิศคิดเป็นร้อยละ  10   ระดับดีคิดเป็นร้อยละ  10   
3. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ระดับยอดเย่ียมคิดเป็นร้อยละ  80  ระดับดีเลิศคิดเป็น 
   ร้อยละ  10 ระดับดีคิดเป็นร้อยละ  10  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

จากการประเมินความพึงพอใจการเข้าร่วมแผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   ปีการศึกษา 2567 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขระดับยอดเย่ียมคิดเป็น  
   ร้อยละ  80 ระดับดีเลิศคิดเป็นร้อยละ  15 ระดับดีคิดเป็นร้อยละ  5  
2. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม 
    โดยโรงเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลปกป้องคุ้มครองนักเรียนระดับยอดเย่ียมคิดเป็นร้อยละ        
    80  ระดับดีเลิศคิดเป็นร้อยละ  10   ระดับดีคิดเป็นร้อยละ  10   
3. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ระดับยอดเย่ียมคิดเป็นร้อยละ  80  ระดับดีเลิศคิดเป็น 
   ร้อยละ  10 ระดับดีคิดเป็นร้อยละ  10   
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ขอ้ท่ี 1 ขอ้ท่ี 2 ขอ้ท่ี3

แผนภูมิแสดงการประเมินความพึงพอใจ
แผนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
งานแนะแนว  ฝ่ายกิจการนักเรียน

ปีการศึกษา 2567

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลงัพัฒนา



 
 

 

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

         แผนงาน   โครงการ  กิจกรรม 

             ลักษณะงาน    งานประจ า   งานต่อเนื่อง    ขยายงานเดิม     งานใหม่ 

 

ระยะเวลาการด าเนินงาน  ภาคเรียนท่ี 1-2    ปีการศึกษา 2567 

                             แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  นิเทศการสอนภายใน   

                               

                                     งานพัฒนาบุคลากร  ฝ่ายบุคลากร 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    คุณภาพของผู้เรียน     

  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   

  การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรยีนคาทอลิก 
 

  

 

             มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.4,2.5             

ผู้รับผิดชอบ    นางพนิดา   นนทะชัย 

 



 
 

  โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน ์

                                       กิจกรรมนิเทศการสอนภายใน   

                                  งานพัฒนาบุคลากร  ฝ่ายบุคลากร  

  ภาคเรียนที่  1-2   ปีการศึกษา   2567 

********************************************************************************** 
ลักษณะงาน/กิจกรรม :   กิจกรรมใหม่  กิจกรรมต่อเนื่อง(2-3 ปี)  กิจกรรมประจ า(มากกว่า 3 ปี) 
ผู้รับผิดชอบ  :  นางพนิดา   นนทะชัย 
ระยะเวลาด าเนินการ :  ตลอดปีการศึกษา  2567  
สนองกลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัด : กลยุทธ์ที่ 9  พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและ 
                                           จิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล  
ตอบสนองแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน : พันธกิจที่ 9 เป้าประสงค์ท่ี  9  ยุทธศาสตร์ที่  9    
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  : มาตรฐานที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.4,2.5 
********************************************************************************** 

1. หลักการและเหตุผล 

 การนิเทศการเรียนการสอนภายในเป็นการพัฒนาคุณภาพเทคนิควิธีการสอนของครูให้มีการปรับปรุง

คุณภาพของงานสอนให้ทันสมัยเหมาะสมกับเวลาผู้เรียนและสอดคล้องกับเนื้อหาเพื่อให้การสอนของครูเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ  

 ฝ่ายวิชาการร่วมกับฝ่ายบุคลากรจึงมีการนิเทศการสอนภายในขึ้น  เพื่อพัฒนาการสอนของครูให้ครู

สามารถแลกเปลี่ยนความรู้เทคนิควิธีการสอนประสบการณ์ระหว่างครูผู้สอน  เพื่อให้การสอนบรรลุผลตาม

เป้าหมายที่วางไว้  อีกทั้งเป็นการปลูกฝังความรัก ความศรัทธาและความภาคภูมิใจในวิชาชีพครู   ทำให้ครู

สามารถจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเป็นการพัฒนาและแลกเปล่ียนวิธีการสอน เทคนิค มีประสบการณ์ก่อให้เกิดประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้ครูผู้สอนเกิดความรัก ความศรัทธา และภาคภูมิใจในวิชาชีพครู 
 

 

 



 
 

3. เป้าหมายและตัวบ่งชี้ความส าเร็จ 

    3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ครูโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 

       3.2  เชิงคุณภาพ 
            3.2.1  ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอนภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
   3.2.2 ครูมีการพัฒนาเทคนิค และวิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ   
4. ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 4.1 ครูร้อยละ 90.00 ได้รับการนิเทศการสอนภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
          4.2. ครูร้อยละ 90.00 พัฒนาเทคนิค และวิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ  
  
5.ขั้นตอนการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติงาน 

  ท่ี ขั้นตอน/กิจกรรม สถานที่ เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 วางแผนการดำเนินงาน ห้องพักครู เดือน พฤษภาคม 2567 นางพนิดา  นนทะชัย  

2 จัดประชุมคณะทำงาน ห้องพักครู เดือน พฤษภาคม 2567 นางพนิดา  นนทะชัย  

4 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน

กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบ 

ห้องพักครู เดือน มิถุนายน  2567 นางพนิดา  นนทะชัย  

5 ดำเนินงานตามแผนงาน ห้องเรียน เดือน สิงหาคม 2567 
เดือน มกราคม 2568 

นางพนิดา  นนทะชัย  

6 นิเทศ กำกับ ติดตามและ

ประเมินผล 

ห้องเรียน เดือน มีนาคม 2568 

 

นางพนิดา  นนทะชัย  

7 สรุปผลดำเนินงาน ห้องพักครู เดือน มีนาคม 2568 นางพนิดา  นนทะชัย  

 

6. งบประมาณและทรัพยากร 

 6.1 เงินงบประมาณ  จำนวน      600      บาท 
 6.2 เงินนอกงบประมาณ  จำนวน        -         บาท 

     รวมงบประมาณท้ังสิน จำนวน      600       บาท 
6.3 รายละเอียดในการใช้งบประมาณ 



 
 

ท่ี 
ค าช้ีแจง/รายการ 

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายด าเนินงาน 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1 ค่ากระดาษ A4  - - 375 - 375 

2 ค่าถ่ายเอกสาร - - 225 - 225 

รวมงบประมาณ - - 600 - 600 

 

7. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

 7.1  ครูโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 

8.วิธีการติดตามและเคร่ืองมือระเมินผลการปฏิบัติงาน 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ครูจำนวนร้อยละ 90.00 ได้รับการ

นิเทศการสอนภายในอย่างน้อยปี

การศึกษาละ 2 ครั้ง   

- การนิเทศการสอน 
 

- แบบตารางนิเทศการสอน 

2. ครูจำนวน ร้อยละ 90.00  พัฒนา

เทคนิค และวิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ   

- การนิเทศการสอน 
 

-    แบบประเมินการนิเทศ 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูร้อยละ90.00 ได้รับการนิเทศการสอนภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
          9.2. ครูร้อยละ 90.00 พัฒนาเทคนิค และวิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ  

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                     

โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 
รายงานการสรุปผลการด าเนินงาน 

  

ภาคเรียนท่ี   1-2    ปีการศึกษา     2567 

       แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม นิเทศการสอนภายใน 

 

     งานพัฒนาบุคลากร  ฝ่ายบุคลากร  

 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  คุณภาพของผู้เรียน     
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก   

 
การประเมิน สมศ.รอบท่ี 4 

ด้านคุณภาพศิษย์    
ด้านคุณภาพครู/อาจารย์  
ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 

  ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม   
 ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ด้านอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 
ด้านมาตรการส่งเสริม  
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 2  ตัวช้ีวัดท่ี 2.4 
            ผู้รับผิดชอบ    นางพนิดา   นนทะชัย 
 



 
 

                                              โรงเรียนเจ้าฟ้าอบุลรัตน์ 

รายงานการสรุป      แผนงาน     โครงการ    กิจกรรม 

    งานพัฒนาบุคลากร   ฝ่ายบุคลากร   

ภาคเรียนที่ 1 – 2   ปีการศึกษา 2567 

********************************************************************************** 
ลักษณะงาน/กิจกรรม : กิจกรรมใหม่  กิจกรรมต่อเนื่อง(2-3 ปี)กิจกรรมประจ า(มากกว่า 3ปี) 
ผู้รับผิดชอบ  :  นางพนิดา   นนทะชัย 
ระยะเวลาด าเนินการ :  ตลอดปีการศึกษา  2567 
สนองกลยุทธ์ของหน่วยงานต้นสังกัด : กลยุทธ์ที่ 9  พัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและ 
                                           จิตตารมณ์ของนักบุญเปาโล  
ตอบสนองแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน : พันธกิจที่ 9 เป้าประสงค์ท่ี  9  ยุทธศาสตร์ที่  9    
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มาตรฐานที่ 2  ตัวชี้วัดที่ 2.4 
1.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเป็นการพัฒนาและแลกเปล่ียนวิธีการสอน เทคนิค มีประสบการณ์ก่อให้เกิดประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้ครูผู้สอนเกิดความรัก ความศรัทธา และภาคภูมิใจในวิชาชีพครู 

2. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
   2.1  เชิงปริมาณ 

1.ครูโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ทุกคน 
      2.2  เชิงคุณภาพ 
          1. ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอนภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
 2. ครูมีการพัฒนาเทคนิค และวิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ   
      2.3  ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1. ครูร้อยละ 90.00 ได้รับการนิเทศการสอนภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
          2. ครูร้อยละ 90.00 พัฒนาเทคนิค และวิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ   
       2.4. วิธีด าเนินการ  

1. ประชุมวางแผนแต่งต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบแต่ละหน้าท่ี 
           2. กำหนดหน้าท่ีรับผิดชอบตามโครงสร้างของฝ่าย / ประสานงานกับทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 

 3. กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 
 4. ปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว้     
 5. ประเมินผลและสรุปรายงาน       
 



 
 

3. งบประมาณและทรัพยากร 
 3.1 เงินงบประมาณท่ีต้ังไว้       600    บาท    จ่ายจริง    600    บาท  คงเหลือ   0  บาท 
 รายละเอียดในการใช้งบประมาณ 

ท่ี 

ค าช้ีแจง/รายการ 

การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่ายด าเนินงาน 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1 ค่ากระดาษ A4  - - 375 - 375 

2 ค่าถ่ายเอกสาร - - 225 - 225 

รวมงบประมาณ - - 600 - 600 

 

4.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

1. ครูร้อยละ 90.00  ได้รับการนิเทศการสอน

ภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 -  การนิเทศการสอน 

 -  การสำรวจความพึงพอใจ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบนิเทศการสอน 

2. ครูร้อยละ  90.00  พัฒนาเทคนิค และ

วิธีการสอนอย่างสม่ำเสมอ 

การสำรวจความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

5. สรุปผลการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ 

ท่ี วัตถุประสงค์/โครงการ/กิจกรรม สภาพความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

1 เพื่อเป็นการพัฒนาและแลกเปล่ียนวิธีการสอน เทคนิค 

มีประสบการณ์ก่อให้เกิดประสิทธิภาพ 

 

  ครูผู้สอนมีการพัฒนาและ

แลกเปล่ียนความรู้เทคนิควิธีการ

สอน ประสบการณ์ระหว่าง

ครูผู้สอน  เลือกใช้วิธีการสอน 



 
 

เทคนิคการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2  เพื่อให้ครูผู้สอนเกิดความรัก ความศรัทธา และ

ภาคภูมิใจในวิชาชีพครู 

 

  ครูผู้สอนเกิดความรัก ความ

ศรัทธาและภาคภูมิใจในวิชาชีพ

ครู 

 

6. สรุปผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย 

ท่ี วัตถุประสงค์/โครงการ/กิจกรรม สภาพความส าเร็จ ผลการด าเนินงาน 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

เชิงปริมาณ  

 

 ครูผู้สอนโรงเรียนเจ้าฟ้า

อุบลรัตน์ทุกคนได้รับการ

นิเทศการสอน 
 ครูโรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ทุกคน 

 

เชิงคุณภาพ  

 

 ครูผู้สอนได้รับการนิเทศ

การสอนภายในอย่างน้อย

ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง  
1 ครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอนภายในอย่าง

น้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

     2 ครูมีการพัฒนาเทคนิคและวิธีการสอนอย่าง

สม่ำเสมอ   

 

  ครูมีการพัฒนาเทคนิค 

และวิธีการสอนอย่าง

สม่ำเสมอ   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  

 

 

 ครูผู้สอนร้อยละ 91.00 

ได้รับการนิเทศการสอน

ภายในอย่างน้อยปี

การศึกษาละ 2 ครั้ง   

1   ครูร้อยละ 90.00  ได้รับการนิเทศการสอน

ภายในอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 



 
 

2   ครูร้อยละ  90.00  พัฒนาเทคนิค และวิธีการ

สอนอย่างสม่ำเสมอ 

  ครูร้อยละ 91.00 พัฒนา

เทคนิค และวิธีการสอน

อย่างสม่ำเสมอ   

 
    7. สรุปผลในภาพรวม 

จุดเด่นของแผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี้ 
ครูผู้สอนสามารถพัฒนาและแลกเปล่ียนวิธีการสอน เทคนิคการสอนกับคณะครูเพื่อก่อให้เกิด

ประโยชน์กับนักเรียนอย่างสูงสุด  
  

จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี้ 
      ครูผู้สอนควรเพิ่มเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายเพิ่มมากขึ้น 
 

          ข้อเสนอแนะเพือ่การพัฒนาแผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมคร้ังนี้ 
  ครูผู้สอนสามารถผลิตส่ือและแสวงหาส่ิงใหม่ๆ  เพื่อนำมาพัฒนาการสอนให้ประสิทธิภาพ              
           สูงสุดแก่นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

       โรงเรียนเจ้าฟ้าอุบลรัตน์ 
 รายงานสรุปประเมินความพึงพอใจ  แผนงานพัฒนาบุคลากร      

กิจกรรมนิเทศการสอนภายใน  ฝ่ายบุคลากร  (ปีการศึกษา  2567) 
  ----------------------------------------------------------- 

คำส่ัง    เขียน ✓ ลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นและความพึงพอใจ 
เกณฑ์การประเมิน     5  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับดีเย่ียม       4  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับดีเลิศ 
                           3  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับดี              2  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
                           1  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับกำลังพัฒนา 

ท่ี รายการประเมิน ยอดเย่ียม      ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 

ร้อยละ คะแนน ร้อยละ คะแนน ร้อยละ คะแนน ร้อยละ คะแนน ร้อยละ คะแนน 

 1. ส่งเสริมการพัฒนา และ 
แลกเปล่ียนวิธีการสอน เทคนิค   
มีประสบการณ์ก่อให้เกิด 
ประสิทธิภาพ 

80.00 

 

 

16 

 

 

5.00 

 

 

1 

 

 

5.00 

 

 

 

1 

 

10.00 

 

2 

 

0.00 

 

0 

2. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนเกิดความรัก  
ความศรัทธา และภาคภูมิใจ 
ในวิชาชีพครู 

80.00 

 

16 

 

5.00 

 

1 

 

5.00 

 

 

1 

 

100.00 

 

 

 

0.00 

 

0 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

จากการประเมินความพึงพอใจ 

กิจกรรมนิเทศการสอนภายใน  คิดเป็นร้อยละร้อยละ 91.00 

 

1. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาและแลกเปล่ียนวิธีการสอน เทคนิค  มีประสบการณ์ก่อให้เกิด

ประสิทธิภาพ ระดับยอดเย่ียม คิดเป็นร้อยละ 80.00  ระดับดีเลิศ คิดเป็นร้อยละ 5.00  

     ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 5.00  ระดับปลายกลาง  คิดเป็นร้อยละ 10.00 

2. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูผู้สอนเกิดความรัก ความศรัทธา และภาคภูมิใจในวิชาชีพครู                                                                             

ระดับยอดเย่ียม คิดเป็นร้อยละ 80.00  ระดับดีเลิศ คิดเป็นร้อยละ 5.00  

     ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 5.00  ระดับปลายกลาง  คิดเป็นร้อยละ 10.00 
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ยอดเยี่ยม

ดีเลิศ

ดี

แผนภูมิแสดงการประเมินความพึงพอใจ
กิจกรรมนิเทศการสอนภายใน 
ฝ่ายบุคลากร  ปีการศึกษา 2567



 
 

                                                    กิจกรรมนิเทศการสอนภายใน 

                                                      

       

                      

            

     

 

 

 

 

นิเทศการสอนภายใน  ระหว่างวันท่ี 6 - 31  มกราคม  พ.ศ. 2568    

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบอื่นๆ 1



มาตรานที่ 4 การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก 

มาตรานที่ 4 การปกป้องคุ้มครองนักเรียนในโรงเรียนคาทอลิก 
 

ระดับดีเลิศ 
เป้าหมาย

ความส าเร็จ 
ความส าเร็จ 

ตัวชี้วัด 4.1 จัดต้ังคณะการทำงานในการปกป้องคุ้มครองนักเรียนและจัดทำ
ข้อกำหนดในการปฎิบัติต่อนักเรียนด้วยจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

ตัวชี้วัด 4.2 ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้บุคลากรปฎิบัติตนต่อนักเรียนด้วย
จรรยาบรรณวิชาชีพตามเจตจำนงของสภาพระสังฆราชคาทอลิกแห่งประเทศ
ไทย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 4 การปกป้องคุ้มครองนักเรียนใน

โรงเรียนคาทอลิก 

 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครบูุคลากรในโรงเรียนทุกคนปฏิบัติเพื่อปกป้องคุ้มครองนักเรียนให้ปลอดภัย

และอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม สามารถเติบโตและพัฒนาศักยภาพได้อย่างเต็มท่ีและได้รับการคุ้มครอง

ให้ปราศจากการล่วงละเมิดใด ๆ ซึ่งรวมถึงหน้าท่ีโดยเฉพาะการให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนนักเรียนท่ีถูก

ล่วงละเมิดจนแน่ใจได้ว่านักเรียนสามารถปรับตัวและพฤติกรรมจนเข้าสู่สภาวะปกติได้ เพื่อเป็นหลักประกันว่า 

นักเรียนจะได้รับการส่งเสริมศักดิ์ศรีปกป้องสิทธิที่พึงมีและรับการคุ้มครอง จากการล่วงละเมิดต่าง ๆ 

 


